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TRABALHADORES, CHEGOU O MOMENTO DA DECISÃO
Em 30 anos de intensa luta em prol da garantia de direitos de trabalhadores e trabalhadoras no
Estado, o STIU-MA traz em sua história inúmeras conquistas alcançadas à classe urbanitária. Uma
história que orgulha e mantém acesa a motivação para continuarmos a reivindicar. Nesse meio
tempo, o STIU-MA esteve envolvido em acordos, sempre exercendo sua função lado a lado com
o trabalhador. Mas, como toda regra tem sua exceção, às vezes sentimos que a nossa luta é em
vão.

Podemos citar a filiação ao STIU-MA dos trabalhadores da ENEVA. O sindicato passou a represen-
tar os trabalhadores da ENEVA em 2011 e os resultados dessa representação foram bastante posi-
tivos desde então. Nestes últimos quatro anos, o Sindicato fez a sua parte e, diante de todos os
impasses, garantiu muitos direitos aos trabalhadores da empresa. Mas constatamos que dois
terços dos trabalhadores continuam sem ser sindicalizados, apesar de inúmeras campanhas para
incentivar a filiação.

Por isso, chegou a hora da REFLEXÃO e da DECISÃO. No mês de abril deste ano, conclui-se mais
uma etapa da implantação do ACT 2014/2015,  que dá-se com o pagamento da PLR
conforme a CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SEXTA* do acordo.  Sendo assim, caso não mude o
quadro de trabalhadores da ENEVA sindicalizados ao STIU-MA, nós, DEMOCRATICAMENTE,
respeitaremos a vontade da maioria, e deixaremos de representar essa valorosa categoria.

Para se ter uma ideia, até dezembro de 2014, o QUADRO de trabalhadores da ENEVA sindicalizados
ao STIU-MA, era de apenas 78 TRABALHADORES, enquanto o total de trabalhadores da UTE
ITAQUI e UTE PARNAÍBA, JUNTAS, É DE 252.

Sempre deixamos clara a importância da sindicalização: conquista de melhorias de trabalho, luta
pelo reconhecimento, todas estas garantias por meio de uma luta incansável e unificada. Contudo,
torna-se difícil ajudar aos que parecem não se interessam pela nossa causa. Por fim, dizemos que
as portas do STIU-MA estarão sempre abertas, pois quanto mais trabalhadores lutam conosco,
mais os nossos objetivos serão alcançados.

*CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SEXTA – REMUNERAÇÃO VARIÁVEL: A Empresa se compromete efetuar o  pagamento
de remuneração variável, ficando a rubrica a critério da Empresa, no percentual de, em média, 75% (setenta  e cinco
por cento) do target  de cada colaborador, dependendo do atingimento de metas individuais e coletivas, as  quais serão
estabelecidas  pela Empresa.
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TABELA DE CONQUISTAS ENEVA/STIU-MA

TABELA DE FUNCIONÁRIOS DA ENEVA SINDICALIZADOS E NÃO-SINDICALIZADOS AO STIU-MA (ATÉ DEZEMBRO DE 2014)

UTE  ITAQUI

UTE  PARNAÍBA

SINDICALIZADOS: NÃO-SINDICALIZADOS:

SINDICALIZADOS: NÃO-SINDICALIZADOS:

TOTAL:

130 TRABALHADORES

122 TRABALHADORES

252

45

33

78

85

89

174

ENEVA - ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO 

ANOS 

37 CLÁUSULAS 46 CLÁUSULAS 50 CLÁUSULAS 50 CLÁUSULAS  52 CLÁUSULAS 

INFLAÇÃO PERÍODO 2010 / 2011 * 2011 / 2012 2012 / 2013  2013 / 2014  2014 / 2015 

INFLAÇÃO IPCA   7,22% 5,24% 6,09% 6,51% 27,50% 

            CORREÇÃO PERIODO 

REAJUSTE SALARIAL   8,50% 6,50% 8% 
400 AUX ALIM, 6% ou 

724 32,28% 

PISO SALARIAL   1060,00 1200,00 1500,00 1600,00 50,94% 

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 220,00  310,00 330,00 350,00 370,00 68,18% 
AUXÍLIO REFEIÇÃO 462,00  550,00 588,00 638,00 676,28 46,36% 

AUXÍLIO EXTRAORDINÁRIO 220,00  310,00 330,00 350,00 370,00 68,18% 

AUXÍLIO CRECHE 350,00  405,00 450,00 * PAIS/MÃES 500,         
** PAIS/MÃES  

500, 6 ANOS INCOMP 42,85% 

AUXÍLIO MATERIAL ESCOLAR   * 270,00 290,00 310,00   

BENEFÍCIOS A PARTIR DO ANO DE 2012 

COMPLEMENTO SALARIAL POR DOENÇA   
GARANTIA DE EMPREGO   

REDUÇÃO JORNADA PARNAIBA   
ADICIONAL NOTURNO    

PARTICIPE DAS ASSEMBLEIAS!!
UTE ITAQUI

DATA: 16/03/2015
(Segunda-feira)
Horário: 07:30h

UTE PARNAÍBA
DATA: 17/03/2015

(Terça-feira)
Horário: 14:00h


