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TRABALHADORES, CHEGOU O MOMENTO DA DECISAQ

Em 30 anos de intensa luta em prol da garantia de direitos de trabalhadores e trabalhadoras no
Estado, o STIU-MA traz em sua historia inimeras conquistas alcancadas a classe urbanitaria. Uma
histéria que orgulha e mantém acesa a motivacao para continuarmos areivindicar. Nesse meio
tempo, o STIU-MA esteve envolvido em acordos, sempre exercendo sua fungéo lado alado com
o trabalhador. Mas, como toda regra tem sua excec¢ao, as vezes sentimos que a nossa luta é em
vao.

Podemos citar a filiagcdo ao STIU-MA dos trabalhadores da ENEVA. O sindicato passou a represen-
tar os trabalhadores da ENEVA em 2011 e os resultados dessa representacao foram bastante posi-
tivos desde entdo. Nestes Ultimos quatro anos, o Sindicato fez a sua parte e, diante de todos os
Impasses, garantiu muitos direitos aos trabalhadores da empresa. Mas constatamos que dois
tercos dos trabalhadores continuam sem ser sindicalizados, apesar de inimeras campanhas para
incentivar a filiacao.

Por isso, chegou a hora da REFLEXAO e da DECISAQ. No més de abril deste ano, conclui-se mais
uma etapa da implantacdo do ACT 2014/2015, que da-se com o pagamento da PLR
conforme a CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA* do acordo. Sendo assim, caso ndo mude o
guadro de trabalhadores da ENEVA sindicalizados ao STIU-MA, n6s, DEMOCRATICAMENTE,
respeitaremos a vontade da maioria, e deixaremos de representar essa valorosa categoria.

Para se terumaideia, até dezembro de 2014, o QUADRO de trabalhadores da ENEVA sindicalizados
ao STIU-MA, era de apenas 78 TRABALHADORES, enquanto o total de trabalhadores da UTE
ITAQUI e UTE PARNAIBA, JUNTAS, E DE 252.

Sempre deixamos clara aimportéancia da sindicalizacao: conquista de melhorias de trabalho, luta
pelo jeconhecimento, todas estas garantias por meio de uma lutaincansavel e unificada. Contudo,
torna-se dificil ajudar aos que parecem nao se interessam pela nossa causa. Por fim, dizemos que
as portas do STIU-MA estardo sempre abertas, pois quanto mais trabalhadores lutam conosco,
mais 0S N0ssos objetivos serdo alcancados.

*CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA-REMUNERAGAO VARIAVEL: AEmpresa se compromete efetuar o pagamento
de remuneracéo variavel, ficando a rubrica a critério daEmpresa, no percentual de, em média, 75% (setenta e cinco

por cento) do target de cada colaborador, dependendo do atingimento de metas individuais e coletivas, as quais serdo

estabelecidas pela Empresa.
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TABELA DE CONQUISTAS ENEVA/STIU-MA

BNEVA- ACORDCB QOLENMMOS DE TRABALHO

37TQARUAS | 460ABUAS | S0QABUAS | 50QALRUAS DAABUAS
ANCB D0/2011 | *20U/2012 | 2012/2013 D13/2014 2014/ 2015 INALACAOPERICDO
INLACAOIPCA 7,2% 5% 60%% 651% 2150%
QORRECAOFERIODD
A0AUXAIM Bbou
FEAJLSTE SAARIAL 85 650% & 4 2B%
ASOSALARAL 108000 120000 150000 160,00 5),9%%
ANXLIOAINENTACAO 200 31000 3000 F000 371000 3,18%
AXLIOREFEIGAO 42 M 550,00 5300 @800 67628 46,3%
ANXLOBXTRACRONARO 200 31000 3000 F000 371000 3,18%
= PAYMAES
ANXUOCRETHE K30100) 4600 45000 *PAYMVEESS00, | 500 6 ANDSINCOVP 2 5%
AXLOMATERALESOOLAR *270,00 2000 31000
BENEHCIOS APARTIR DO ANDDE2012
COVPLEVENTO SALARIAL PCRDOENGA
GARANIACE BVAREGO
REDUGAOJCRNADA PARNAIBA
ADICONAL NOTURND
TABELA DE FUNCIONARIOS DA ENEVA SINDICALIZADOS E NAO-SINDICALIZADOS AO STIU-MA (ATE DEZEMBRO DE 2014)
UTE ITAQUI 130 TRABALHADORES SINDICALIZADOS: 45 NAO-SINDICALIZADOS: 85
UTE PARNAIBA 122 TRABALHADORES SINDICALIZADOS: 33 NAO-SINDICALIZADOS: 89
TOTAL: 252 78 174

PARTICIPE DAS ASSEMBLEIAS!
UTE ITAQUI UTE PARNAIBA

DATA: 16/03/2015 DATA: 17/03/2015
(Segunda-feira) (Terca-feira)
Horario: 07:30h Horario: 14:00h




