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O Sindicato dos Urbanitários realizou ato simbólico na porta da 
Caema quarta, 24 de março. Um ato simbólico para reivindicar que a 
empresa cumpra o Decreto Estadual e, mais que isso, use o bom sen-
so, adotando medidas mais rígidas de combate à Covid-19 para pro-
teção da vida dos seus trabalhadores e trabalhadoras.

À revelia da grave situação que estamos vivendo hoje, a empresa 
mantém grande parte dos seus funcionários trabalhando presencial-
mente, inclusive o pessoal do administrativo. 

Até pessoas com mais de 60 anos e com comorbidades não estão 
sendo poupadas. 

É importante ressaltar que 18(dezoito) companheiros/as da 
Caema morreram nos últimos meses e, nesse momento, três estão 
internados. A Caema é a empresa da base urbanitária com mais óbi-
tos na pandemia, em número muito superior às demais empresas. 

O STIU-MA já havia enviado ofícios à Caema questionando a for-
ma como a empresa interpretava o decreto estadual e, principalmen-
te, o descaso com o qual estava tratando a vida de caemeiros e cae-
meiras. Também fez inúmeros contatos informais com membros da 
diretoria da empresa e do Governo do Estado.

Como não adiantou, fomos para a porta da empresa fazer um aler-
ta no dia em que a CUT fez movimento nacional por lockdown, vacina 
e auxílio emergencial para quem precisa.

Como resposta imediata da nossa iniciativa, a Caema chamou o 
Sindicato para uma reunião que aconteceu no mesmo dia 24, às 
15hs, por meio virtual.

Na ocasião, o STIU-MA apresentou várias medidas que considera 
essenciais para proteção da vida dos trabalhadores e trabalhadoras 
(veja no quadro ao lado), fez questionamentos à empresa e deixou 
claro que não descansará enquanto a empresa não rever sua postu-
ra e suas decisões equivocadas em relação à pandemia. O Sindicato  
formalizou as reivindicações apresentadas através de ofício à 
empresa.

Os representantes da Caema, diante da exposição e argumenta-
ção do STIU-MA disseram concordar com as medidas apresentadas 
e afirmaram que levarão ao Comitê de Combate à Covid da empresa 
para os encaminhamentos necessários. O STIU-MA vai acompanhar 
e aguardar que medidas efetivas sejam tomadas logo. 

Na mesma reunião, o Sindicato voltou a solicitar o mapeamento 
dos municípios atendidos pela Caema e situação atual de contrato, 
além da relação de prefeituras que devem a Companhia e valores 
dos respectivos débitos e custos dos investimentos feitos pela 
Caema nesses municípios. Esta solicitação também foi oficializada e 
vamos aguardar a resposta da empresa. 

 Protejam-se! Saúde e Força!

01 - Adotar medição de 
temperatura dos 
trabalhadores.

02 – Distribuição de 4 
máscaras para cada 
trabalhador.

03 - Manter álcool em gel 
nos locais de trabalho.

04 - Manter distanciamento 
nos locais de trabalho.

05 - Fazer rodízio semanal 
nos setores (dias 
alternados).

06 - Adotar meio expediente 
para todos e todas.

07 – Intensificar o regime de 
home office, aplicando para 
todas as funções para as 
quais o trabalho presencial 
não seja essencial.

08 – Liberar do trabalho 
presencial TODO 
trabalhador com mais de 60 
anos e TODO trabalhador 
com comorbidades.

09 - Solicitar ao Governo do 
Estado testagem para todos 
os trabalhadores através de 
ofício conjunto - Caema/ 
STIU-MA.

10 - Solicitar ao Governo do 
Estado e Prefeituras 
vacinação para todos os 
trabalhadores de áreas 
essenciais, através de ofício 
conjunto - Caema/STIU-MA.

Medidas apresentadas
pelo STIU-MA para
combate à covid e
proteção da vida dos
caemeiros e caemeiras

STIU-MA REIVINDICA
MEDIDAS EFETIVAS DE 
COMBATE A COVID-19
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