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Depois de cinco reuniões de negociação e muita 
enrolação, a Equatorial apresentou mais uma contra-
proposta, nesta Terça (14), com alguns avanços.

A empresa propõe recomposição integral da infla-
ção do período (INPC), que é de 11,08% para todas 
as cláusulas econômicas, sem parcelamento e com 
retroatividade, ou seja, incidindo a partir de 1º de 
novembro sobre salários e benefícios.

A proposta é razoável e é importante lembrar que 
para chegar até aqui, foi muita queda de braço. 
Apresentamos nossa Pauta ainda em outubro, a 
empresa enrolou algumas semanas para iniciar as 
negociações e só no dia 19 de novembro apresentou, 
em mesa, sua primeira contraproposta que não era 
digna nem da apreciação da categoria. O Sindicato 
deixou claro que a proposta precisa melhorar para 
que levasse para deliberação dos trabalhadores em 
Assembleia.

Participação e
pressão da categoria
arrancam reposição
integral

Síntese da Contraproposta

a REAJUSTE DOS SALÁRIOS:
Reajuste, a partir de 1º de novembro 
de 2021, de 11,08% (onze vírgula 
zero oito por cento) dos salários 
vigentes em 31/10/2021;

a PISO SALARIAL:
Correção de 11,08% em 01/11/2021, 
passando para R$ 1.895,79 (Um mil, 
oitocentos e noventa e cinco reais e 
setenta e nove centavos);

a�TRANSFERÊNCIA DE 
EMPREGADOS:
Correção dos valores em 11,08% em 
01/11/2021.

a�AUXÍLIO EDUCACIONAL 
(CRECHE):
Correção dos valores em 11,08% em 
01/11/2021. No AUXÍLIO MATERIAL 
ESCOLAR, correção da faixa salarial 
de concessão do benefício em 
11,08% em 01/11/2021.Para os filhos 
com deficiência, o benefício poderá 
ser estendido além da limitação da 
faixa etária, de acordo com o laudo 
médico.

a�AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 
MENSAL:
Correção dos valores em 11,08% em 
01/11/2021.

a�AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 
NATAL:
Correção dos valores em 11,08% em 
01/11/2021.

a�SEGURO DE VIDA E DE 
ACIDENTES:
Correção dos valores em 11,08% em 
01/11/2021.

a�PROGRAMA DE 
PARTICIPAÇÃO NOS 
RESULTADOS:
Novo critério de bonificação adicional 
(substituição dos atuais indicadores 
por um único habilitador, relacionado 
à Superintendência do trabalhador).

Dia 17/12 (SExtA) . 8 HORAS

ASSEMBLEIA GERAL

na sede de cada MUNICÍPIO

Bacabal  .  Pinheiro

Timon/Teresina

Imperatriz  .  São Luís

(Superint. Sul, Centro-Leste e Norte)

PARTICIPE!

Campanha Salarial / Nova Contraproposta
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No dia 26 de novembro, a Equatorial apre-
sentou formalmente uma contraproposta de 
reposição salarial equivalente a apenas 80% 
da inflação total do período,  que seria repas-
sada de forma parcelada e sem retroativida-
de. Os trabalhadores e trabalhadoras, numa 
decisão sábia, rejeitaram a proposta da 
empresa naquele momento, o que permitiu 
que o Sindicato voltasse à mesa de negocia-
ção exigindo melhoria.

Chegamos aqui com uma proposta melhor, 
apresentada no dia 14 de dezembro. Ainda é 
pouco. Uma empresa que tem lucros astronô-
micos, mesmo numa pandemia, graças ao tra-
balho sério, competente e responsável dos 
trabalhadores e trabalhadoras, que adoecem 
para cumprir metas, tem a obrigação dividir o 
bolo dos resultados com mais justiça.

Reconhecemos que a proposta melhorou, 
mas entendemos que isso só foi possível gra-

STIU-MA QUER DIÁLOGO PERIÓDICO
O Sindicato cobrou mais uma vez da Equatorial a necessidade de fazer reuniões 

periódicas para discutir pendências, problemas e denúncias que chegam até nós e são 
frequentes e recorrentes.

Esperamos que a empresa atenda e concretize esse encaminhamento que ficou em 
mesa. E reforçamos aos companheiros e companheiras da Equatorial: o Sindicato é 
nosso, é o principal instrumento de luta do trabalhador e da trabalhadora. Nada vem de 
graça, tudo foi, é e continuará sendo conquistado pela nossa luta.
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ças a nossa firmeza em mesa de negociação 
e a posição dos trabalhadores em rejeitar a 
contraproposta anterior da empresa, que era 
indecente e inaceitável. E temos absoluta con-
vicção de que a categoria merece mais.

O Sindicato sempre teve posição clara em 
relação às artimanhas da Equatorial, que 
arrasta as negociações até às vésperas do 
Natal para pressionar os trabalhadores a acei-
tarem uma proposta que podia e devia ser 
melhor e mais justa, mas entende que avan-
çamos e a decisão final é dos trabalhadores e 
trabalhadoras, que sabem de suas necessi-
dades e levam em consideração o Natal de 
suas famílias.

Dessa forma, apresentamos aqui uma sín-
tese da proposta da Equatorial (ver quadro na 
1ª página) e convidamos cada trabalhador/a a 
analisar, refletir e participar da Assembleia 
Geral para decidir coletivamente.
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