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CAMPANHA SALARIAL DOS TRABALHADORES DA CAEMA

Prorrogacdo conquistada e
Governo na mesa de negociacdo

sdo conquistas da luta
AGORA € DEFINIR 05 PROXIMOS PASSOS, JUNTOS € DEMOCRATICAMENTE!)

A ultima semana foi de negociacéo intensa
visando prorrogar o Acordo Coletivo vigente e
deixar claro para Caema que Sindicato e traba-
Ihadores ndo permitirdo que nosso ACT seja
simplesmente rasgado.

O fruto de nossa mobilizagao, persisténcia e
luta foi a conquista da prorrogacéo do Acordo
Coletivo de Trabalho por mais 30 dias, assinada
na quarta (dia 19/06) e a presenca efetiva do
Governo do Estado em mesa de negociagéo na
ultima reunido, realizada na quarta-feira, dia 19
de junho.

Participaram da reunido os representantes
do Sindicato, os representantes da Caema
(diretores Leonardo e Oliveira - André Santos
ndo participou nem a auséncia foi justificada e
Carlos Rogério estava viajando para o
Congresso da ABES) e o representante do
Governador, o secretario de Estado de
Comunicagao e Articulacao Politica Rodrigo
Lago, que estava acompanhado do secretario
de Cultura Diego Galdino.

Na ocasido, o STIU-MA fez uma retrospecti-
va do processo negocial, ressaltando a forma
muitas vezes desrespeitosa com que a diretoria
da Caema tem conduzido o processo até esse
momento e deixou claro que ha boa vontade por
parte dos trabalhadores em chegar a um
Acordo, entendendo o dificil momento da
Companhia, mas jamais abrindo mao de direitos
conquistados com tanta luta para garantir o
basico para quem trabalha.

Resgatamos também que o problema da
Caema é gestdo, que o Sindicato sempre
mapeou os problemas e apontou solugdes e que
s6 agora, a diretoria da Caema e Governo do
Estado dizem estar buscando essas solu¢des.

O resultado de todo esforgo dessa semana e

da mobilizagéo dos trabalhadores da Caema ao
longo da Campanha garantiu que nosso Acordo
continue vigente. Agora, temos uma margem de
mais 30 dias para negociacado e reiteramos:
queremos a manuteng&o de nossas conquistas
e reposi¢ao dainflagao.

N&o vamos aceitar colocar falta nos traba-
Ihadores, visando claramente diminuir a presen-
¢ca da categoria na luta. Também exigimos o
pagamento do nivel (7% previsto no nosso
PCS), suspenso sem explicacao pelo Sr. André
Santos.

Os trabalhadores entendem que o diretor
administrativo-financeiro vem buscando o
impasse desnecessariamente, tentando acuar
os trabalhadores, por isso, hoje uma das pala-
vras de ordem da nossa Campanha é “Fora
André!”, porque ndo aceitamos quem nos
desrespeita e desvaloriza.

Insistimos: o problema ndo esta no Acordo
dos trabalhadores, esta na gestdao. A Caema
pode melhorar e sair da crise, mas n&o as custas
do nosso sacrificio. A saida, ja dissemos, é
cobrar os grandes devedores (prefeituras e
orgaos), recuperar faturamentos suspensos,
recadastrar, hidrometrar, rever contratos com
empreiteiras, diminuir comissionados (para-
quedistas), dentre outras que tantas vezes
apontamos.

Agora, € instalar nossa Assembleia confor-
me deliberagdo, analisar o novo cenario (uma
vez que o indicativo de greve se deu devido a
Caema nao querer prorrogar nem avangar nas
negociacdes) e deliberar sobre os proximos
passos. Vamos adiante na luta, unidos e cada
vez mais fortes. Nossa luta, a gente discute e
trava coletiva e democraticamente sempre.

A ASSEMBLEIAE SOBERANA!
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO 201 7/2019 QUE ENTRE sl CELEBRAM
A COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO
MARANHAOC - CAEMA E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS DO
ESTADO DO MARANHAO - STIU-MA, NOS TERMOS A
SEGUIR.

ANEAMENTO
CNPJ

Pelo presente instrumento, de um lado COMPANHIA DE S.
AMBIENTAL DO MARANHAOG - CAEMA,
06.274.757/0001-50, neste ato representada na forma de seu Estatuto Social,
doravante denominada apenas EMPRESA, e de outro © SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS DO ESTADO DO
MARANHAOQ -~ STIU-MA, entidade Sindical representativa da categoria
profissional dos wbanitarios, inscrita no CNPJ sob o n° 07.628.399/0001-07,
pelo seu presidente Sr. Fernando Antdnio Pereira, que

inscrita  no n°

neste ato representado
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