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ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS DO ESTADO DO MARANHAD — STIU/MA

CAPITULO |
DO SINDICATO

SECAO| _
CONSTITUICAD

Art. 17 = O Sindicate dos Trabalhadores nas Inddstrias Urbanas do Estado do Maranhio,
fundado em 25 de janeira de 1985, com sede & foro na cidade de 580 Luls & circunscrigio
am todo o Estado do Maranhao, & o drgao classista de massa, autdénomo & democratico,
constituide para fins de defesa e representagio legal da calegoria profissional dos
trabalhaderes nas indlsirias e serviges urbanos essenciais &8 comunidade, sem fins
lucrativos, na base lermtorial compreendendo o Estado do Maranhdo e os municipios de
Acailandia, Afonsa Cunha, Agua Doce do Maranhdo, Alcintara, Aldeias Altas, Altamira do
Maranhdo. Alto Alegre do Maranhao, Alto Alegre do Pindare, Alto Pamaiba, Amapa do
Maranhdo, Amarante do Maranhdc, Anajatuba, Anapurus, Apicum-Agu, Araguand, Araiosas
Arame. Aran, Axixa, Bacabal Bacabeira, Bacur, Bacurituba, Balsas, Bario de Grajal, Barra
do Corda, Barreirinhas, Bela Vista do Maranhao, Belagua, Benedito Leite, Bequimao,
Bernardo do Mearim, Boa Vista do Gurupl, Bom Jardim, Bom Jesus das Selvas, Bom Lugar,
Brejo de Areia, Brejo, Bunti, Buriti Brava, Burticupu, Buritirana, Cachoeira Grande, Cajapid,
Cajari, Campestrs do Maranhio, Candido Mendes, Cantanhede, Capinzal do Nors,
Cargling, Carutapera, Caxiag, Cedral, Central do Maranh@o, Centro do Guilherme, Centro
Move de Maranhia, Chapadinha, Cidelandia, Codé, Coelho Neto, Colinas, Conceigdo do
Lago Acu, Cergata, Cururupu, Davindpolis, Dom Pedro , Dugue Bacelar, Esperantinopolis,
Estreto, Feira Nova do Maranhao, Femando Falcio, Formosa da Semra Negra, Fortaleza
dos Mogueiras, Fortuna, Godofredo Viana. Goncalves Dias, Governador Archer. Governador
Edison Lobdo, Governador Eugénio Barros, Govemnador Luiz Rocha, Governador Mewtan
Bello. Governador Munes Freire, Graga Aranha, Grajad, Guimardes, Humberto de Campos,
lcatu, Igarape do Meio, lgarapé Grande, Imperatriz, |taipava do Grajad, Itapecuru-Mirim,
ltinga do Maranh@o. Jstoba Jenipapo dos Vieiras, Jodo Lisboa, Joselandia. Junce do
Maranhao, Lage da Pedra, Lago do Junco, Lago dos Rodngues, Lago Verde, Lagoa do
Mato, Lagoa Grande do Maranhao, Lajeado Movo, Lima Campos, Lorets, Luis Domingues,
Magalnaes de Almeida, Maracagumeé, Maraja do Sena, MaranhSozinho, Mata Roma,
Matinha, Matbes do Morte, Matdes, Milagres do Maranh#o, Mirador, Miranda do Morte
Minnzal, Mongao, Mantes Altos, Morros. Nina Rodrigues, Nova Colinas, Nova lorgue, Nova
Olinda do Maranhae. Olho d Agua das Cunhas, Olinda Nova do Maranhdo, Pago do Lumiar
Falmeirandia, FParaibano, Parnarama, Passagem Franca, Pastos Bons, Paulino Neves,
Paulo Ramos, Pedreiras, Pedro do Rosdno, Penalva, Peri Minm, Peritord, Pindaré-Mirim
Pinheiro, Pio Xll, Pirapemas, Pogdo de Pedras, Porto Franco, Porlo Rico do Maranhao,
Fresidente Dutra, Presidente Juscelino, Presidente Médici, Presidente Sarney, Presidente
Yargas, Primeira Cruz. Raposa, Riachdo. Ribamar Fiquene, Rosario, Sambaiba, Santa
Filomena do Maranhao, Santa Helena, Sanla Ines, Santa Luzia. Santa Luzla do Parus,
Santa Quitéria do Maranhdo, Santa Rita, Santana do Maranhio. Santo Amaro do Maranhao,
Santo Antdnio dos Lopes, 5ac Benedito do Rio Preto, So Bento, 530 Bernardo, S&o
Domingos do Azeitdo, S50 Domingos do Maranhfo, S8o Félix de Balsas, S8o Francisco do
Brejdo. 580 Francisco do Maranhdo, Sao Jodo Batista, S80 Jodo do Caru, S&o Jodo do
Faralso, 580 Jodo do Soter, 380 Jodo dos Patos. Sac José de Ribamar, S3o José dos
Hasilios, 580 Luis, 580 Luis Gonzaga do Maranhio, Sao Mateus do Maranhdo, S50 Pedro
da Agua Branca, S3o Pedro dos Crentes, 530 Raimundp das ?a gabeiras, 530 Raimundo
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do Doca Bezerra, S3o Roberto, Sao Vicente Ferrer, Satubinha, Senador Alexandre Costa,
Senador La Rocque, Serrano do Maranh&o, Sitio Movo, Sucupira do Norte, Sucupira do
Riachao, Tasso Fragoso, Timbiras, Timaon, Trizidela do Vale, Tufilandia, Tuntum, Turiagu,
Tunlandia, Tutdia Urbano Santos, Vargem Grande, Viana, Vila Mova dos Martirios, Vitoria
do Mearim, Vitoring Fraire @ Zé Doca, denominades Urbanitaros, com tempo de duragan
indeterminadao.

Paragrafo Unico - A sigia do Sindicato ¢ STIU-MA & o nome de fantasia & SINDICATO
DOS URBANITARIOS DO MARANHAQ,

Aart, 2* - A repmesentacdo da categoria profissional abrange osfas trabalhadoresias
azsdlanadosias nas indlstrias e servipos urbanos essencials 3 comunidade relativas as
emprasas de geragao, ransmissao @ distnbuicao de energia elétrica, inclusive de origem
tarmoaiétrica, edlica e fontes alternativas, empresas de agua e esgote, sansamento
ambiental @ meio ambiente, distribuicae e purificagio de agua, coleta, beneficiamento e
fratamente de lixo e residucs sdlidos, engarrafamento e distribuicdo de gas, a exemplo de
ELETROBRAS, ELETRONORTE, CAEMA, CEMAR, STEAG, SAAE - Senvigos Autbnomos
de Aguas e Esgotos, Eneva llaqul, Eneva Parnaiba, Geramar, Empresas do Grupo TBE
{ENTEEATE]), & congéneres, bem como, 03 empregados/as das empresas terceinzadas de
SEMVICOS parmanantes @ iransildrios que prestem servigo nas empresas privadas.

SECAON
PRINCIPIOS

Art. 3° - Constituem principios do Sindicata:

a) Lutar pelos objetivos imediatos e histdricos dos trabalhadores, tendo a perspactiva de
uma sociedade sem exploracio, onde impere a democracia politica, social & econdmica.
Seu principic fundamental @€ a defesa intransigente dos direitos, reivindicacdes,
nteresses gerais ou particulares dos trabalhadores, bem como do pove explorado;

b} Reger-se pala mais ampla democracia em todos os seus organismos e instdncias,
garantindo a mais ampla liberdade de expressdo das correntes internas de apinides em
complemento a uma forte unidade de aclo;

c) Defender a unidade da classe trabalhadora, representando-a com respeito absoluto
pelas convicgbes politicas, ideoldgicas, filosdficas e religiosas. O Sindicato tem como
tarefa avangar na unidade da classe trabalhadora & ndo na cooperagéo entre as classes
sociais, lutando por sua independéncia econdmica, politica & organizativa:

d} Orientar sua atuagao no sentido de fortalecer a luta & a organizacdo de base dos
trabalhadores nos seus locais de trabalho;

e) Lutar pela autenomia e liberdade sindical;

f) Garantir a independéncia da classe trabalhadora com relagio aos patrdes, ao Estado,
acs parbdos polificos e aos credos religlosos;

g) Unir-s& ags mavimentos populares da cidade & do campo, e,

h) Solidarizar-se com todos 0s movimentos da classe trabalhadora e dos povos que
caminham na perspectiva de uma sociedads livre & gualitaria

SEGAO I »
DAS PRERROGATIVAS DO SINDICATO Jﬁ

Art. 4° - Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:
a) Representar perante as autoridades administrativas e judiciasts
de sua categoria e 0s inleresses individuais de seus assp 'a? 5

05 Interesses gerais
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h) Celebrar contratos, convencdes e acordos coletivos;

c) Eleger os representantes da categoria;

d) Estabelecer contribuigées a todos aguelss que participam da categoria representada
de acordo com as decisfes tomadas em Assembieia ou Congresso;

@) Colaborar. como drgdo técnico e consultivo, no estudo e solugao dos probleamas que
s& relacionarem com sua categoria;

f) Instituir delegacias sfou instalar sub-sedes nas regides abrangudas pele Sindicato, de
acordo com suas necessidades;

g) Fitiar-se & entidade de grau superior & a outras organizaghes sindicals, inclusive de
ambita internacional. de interesse dos trabalhadores, mediante aprovacao da
Assembizia dos associados,

h) Manter relages com as demais associagies de categorias profissionais para &
concretizagdo da solidaredade social e da defesa dos interesses nacionais.

i} Colaborar e defender a solidanedade entre os povos para a concretizagao da paz e do
desemnvolvimento em toda o mundo;

j) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justiga social &
palos direitos fundamentais do homem;

I} Estabelecer negociacles com a representacio da categoria econdmica, visando a
obtencdo de melhorias para a categoria profissional;

m} Consfituir servigos para a promogdo de atividades culturais, profissionais e de
comunicacan: a,

n) Estimular a organizagao da categoria par local de trabalho

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

SECAD |
DIREITOS E DEVERES

Art. 5" - A todo individuo que, por atividade profissional & vinculo empregaticio ou abrangido
pelo artige 2°, ainda que contratado por interposta pessoa, integre a categoria profissional
gos trabathadores nas industrias e servigos urbanos essencials 4 comunidade nesta base
lerrtorial & garantido o direito de ser admitide como associade do Sindicato, bem como
@gueles gue se aposentaram pela previdéncia oficial quando ainda tinham vinculo
empregaticio com as empresas da base do sindicato.

§ 1° - Os aposentados que e enquadrarem no caput deste artign e desejarem se

associar deverao preencher ficha de filiagao especifica para o aposentado;

§ 2° - No caso de ser 3 admissdo recusada, cabers recurso 8 Assembleia Geral

Art. 6° - 540 direilos dos associados;

a) Ltilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste Estatuto;

b) Votar & ser votado em eleicbes de representagies do sindicato, respeltadas as
determinacdes deste Estatuto;

g) Gozar o beneficios 2 assisténcla preporcionados pelo sindicato;

d) Excegcionalmente, convocar Assembleia Geral: e,

e) Participar, com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais. =
f} Reguerer sua desfiliacio a quaiguer lempo. ﬁ

Art. T° - S0 deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente a mensalidade de 1% (um par cent & remuneracas,
/
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b} Exigir o cumpnmento dos objetivos & determinagtes deste Estatuto e o respeito por
parte da diretona as decisdes das Assembleias Gerais,

¢) Comparecer as Assembieias Gerais e reunides convocadas pelo Sindicato e acatar
suas decizdes;

d) Vaotar nas sleigbes sindicals, e,

a) Zalar pelo patimbnio @ servicos do sindicato, cuidando da sua cornrela aplicacio.

§ 1° - O asscoado aposentado ficara isento da mensalidade estipulada na letra “a”
ficando obrigade a pagar uma anuidade correspondente a 10% (dez por cento) do
salario minima no més de janeiro de cada ano,

& 2° - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagies sociais,

Art. 8° - D= associados est3oc sujeilos &3 penaldades de suspensdo e de eliminagdo do
quadro social, quando cometerem desrespeito ao estatuto e decisdes do sindicato.

Art. 9 - As penalidades serfio delerminadas pela Direclo Geral do sindicato e
homolegadas, ou nao em Assembleia Geral convecada para esse fim, na qual o associada
tera o direito a ampla defesa e ao contraditdne, devendo o mesmao ser comunicado com o
prazo de, no minimo, 10 {dez) dias de antecedéncia da realizagio da Assembleia
Paragrafo Unico - A Assemblela Geral, julgando necessério, designard uma Comissdo
de Etica para analisar o ocorrido e, até indicar a penalidade, para posterior deliberagio
final por parte da Assembieia

Art. 10° - Perdera seus direitos o associado que. por qualguer motive, deixar o exercicio da
categoria profissional definida e caracterzada nos ariigos 17 e 2° deste estatuto
Paragrafo Unico - O associado convocado para a Servigo militar obrigatorio, afastada
por motivo de saude ou em qualguer oufra hipdtese de suspensio de contrato de
trabalho, nac podera exercer cargo de administragdo sindical ou de representacao
profissional no perlodo em que perdurar essas condigoes.

Art 11 - O associado desempregade mantera seus direitos sindicais, salvo o de votar e ser
vetado, pelo periodo de seis meses, contados da data de rescisdo do contrato de trabalho
anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
§ 1° - O disposto no artign 10 & no caput deste artigo ndo =e aplica ao associado
desampragado por motivos politicos, assim caracterizado e definido pela Direcio Geral
do Sindicato, ad-referendum de Assembleia Geral.
§ 2° - Ao associade desempregado ou que deixar a categona dos Urbanitarios fica
assegurado o direto a assisténcia juridico-trabalhista, concernente & condigic de

urbanitano. pelo periodo que perdurar o conflito judicial apés o rompimento do vinculo
empragaticio

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA, ADMINISTRAGAO, FISCALIZAGAO E REPRESENTACAD DO
SIHNDICATO

SECAO | ﬁ

DA BASE TERRITORIAL

Art. 12 - A base territerial do sindicato, que abrange o Estado do Maranhao (artigos 1° & 2°
deste Es:alutﬂ] sard subdivedida, para efeitos polltico-admi uslmlw anizativos, em
bases territonais regionais efou por focais de trabalho,

4
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Art. 13 - A subdiviedo da base territorial do STIU-MA em base territoriais reglonais tera a
divisdo geopolitica, conforme relacao das regices em anexo.
Paragrafo Unico - Os novos municipios que vierem a ser criados integrardo para todos
os efeitos a base territorial regional da qual fazia parte, olg) povoado(s). antes da
emancipacao,

Art. 14 - Para cada base territorial regional o Sindicato instituird uma Diretoria Sindical
Reglonal efou instalara subsede dentro da respectiva base, que seja de responsabilidade de
03 (trés) diretores sindicais regionais, eleitos para esse fim e adminisirada de conformidada
com o presente Estatulo, sendo garantida disponibilidade financeira, prewvista no plano
orgamentario anual do Sindicato _ g = =
§ 1° - Alem da Diretoria Sindical Regional referida neste artigo, o Sindicato instituira
Direteres Sindicais por Local de Trabalho (area, érgao, empresa, sefor e etc.) na base
territorial regional, gue se fizer necessano.
§ 2° - A alterago na subdvisio da base territorial do Sindicato, bem como a instituigao
ou extingBo de Diretorias Sindicais Regionals e de Diretores Sindicais por Local de
Trabalho serd decidida pela Diregio Geral e homologada pela Assembleia Geral do
Sindicato.

SECAC I
DA DIRECAD GERAL

Art. 16 - Constituem a Diregio Geral do Sindicato o8 membros titulares & suplentas da
direcao Executiva, Conselho de Diretores Sindicais @ membros da categoria integrantes da
Diratoria da Central Sindical, come ftulares, a gue a enfidade estver filiada, que sera
fiscalizada por um Consalho Fiscal instituido nos tarmos desta Estatuto,
Paragrafo Unico - A Direcic Geral do Sindicate bem como o3 orgdos gue a integram
funcionarao de forma colegiada e serdo eleitos quadrienalmente na forma prevista neste
Estatuio, para cumprir 83 decisdes da categoria.

Art. 16 - A Assembisia Geral Ordinana especialmente convocada para esse fim, elegerd, em
processo eleiloral unico, previsto neste Estatuto, todos os membroe da Diregdo Geral
mencionados ne artigo anterior

Art. 17 - Todos os membros da Diregao Geral do Sindicato tem estabilidade no emprego,
nos termos do artigo 8%, incizo VI, da Constituicae Federal,

Art, 18 - A denominacBo de "diretor” serd utilizada, indistintamente, para os membros de
guaisquer dos drgaas da Diregao Geral do Sindicato,

Art, 19 - A escolha dos diretores a serem liberados com Gnus para a emprasa ou para o

Sindicato. para o exercicio do mandato sindical, ou o seu retorno para prestacio de servicos
na ampresa sera feita pela Diregho Geral do Gindicato, ad-reflersndum da Asasmbleia Garal

Art, 20 - A Diregdo Geral & a reunido dos membros de todos os drgdos que a compdem, e
se constitul no drgao interno maximo de diregdo e deliberagao executiva das politicas do
Sindicato, aprovadas nas instancias supenores.

§ 1° - A Direcao Geral reunir-se-a. ordinariamente uma vez a cada 04 (quatro) meses. &,

extraordinariamente, a qualguer tempo, desde que convocada com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias B
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§ 2° - Convocam a Direcio Geral:

a) O presidente do Sindicato;

b} A maioria da Direcao Executiva: e,

€) A maiona dos membros que a compaearm.
& 3° - A Direcao Geral, quando se reunir, sera presidida e secretariada por membros da
Execiutiva, previamente designados e situados dos assunifos pautados para a reuniag.

SECAO I
DA DIRECAD EXECUTIVA

Art. 21 - A Diregao Executiva do Sindicato sera composta de 15 (guinze) membros efetivos.
Paragrafo Unico - Igual nimero de suplentes serlo eleitos para a Diregio Executiva, os
guais mtegrarao obrigatoriamente os coletivos das secretarias que a compdem.

Art, 22 - Compdam a Diregio Executiva os seguintes cargos
a) Pregidente (a);
b) Secretaria {a) Geral,
ol Secrelario (a) de Administragdo e Finangas,
d) Secretario (a) de Imprensa e Comunicacao,
2] Secratario (a) de Assuntos Juridicos;
1 Secretario (@) de Formagao Sindical;
g) Secrataro (a) de Politica Sindical,
h) Secretario (a) de Estudos Socio-Econdmicos;
Iy Secretario de Poliicas Sociais;
|) Secretario (2) de Cultura e Lazer;
Ih.Secretario (a) do Aposentado;
m) Sacretario (a) de Juveniude,
ny Sacretario (a) da Muther Urbanitania;
o) Secretario (a) de Politicas Energélicas, &
p) Secretdrio {a) de Politicas para o Saneamento Ambiental.

Art. 23 - Compete a Direcio Executiva, entre outros:
a) Juntamente com os demais orgdos da Diregio Geral, administrar o Sindicato de
acordo com o Estatuio;
b} Representar o Sindicato e defender os interesses da entidade perante os poderas
pliblicos @ as Empresas, ativa @ passivameante, judicial e extrajudicialmeanta, podendo
nomear mandatano por procuragao;
¢) Fixar, em conjuntc com os demais drgdos da Diregao Geral, as direfrizes gerais da
politica sindical a ser desenvolvida,
d) Cumprir & fazer cumpnir as deliberagbes da categoria e de todas as suas instancias,
&) Genr o patrimonio, garantindo sua utiizagao para o cumprimento deste Estatuto e das
geliberagies da categona representada;
f) Analisar e divulgar bimestralmente relatorios financeiros da GSecretana de

Adminiztragis o Finangaa,

gl Garartir a filiagdo de gualquer integrante da categoria sem distingio de raga, cor,
religio, sexo, origem ou opgao politica, cbservando apenas as determinagdes deste
Estatuto;

h) Representar o sindicato no estabelecimento de negociagies e de dissidios coletivos;

i} Reunir-se em sessdo ordinaria uma vez quinzenalmente e, exiracrdinaraments,
sampre gue o presidents ou a maloria da Direcdo Exegutiva convoecar, para tratar de
assuntos relacionados com a condugdo politica e admini @ﬂiﬂtu'
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|} Reunir-se bimestraimente com o Conselho Fiscal para apresentar os relaténios
financeiros de cada imestre,
I} Ao t&rmino de cada ano, apresantar relatorio de ativdades e programa de trabalno;
m) Fazer organizar, por contader legalmente habilitado, & submeter 3 Assembleia Geral
gté 31 de Margo de cada ano, com parecer prévio do Consetho Fiscal o Balango
Financeira e Balango patrimonial do exercicio anterior, apresentando ainda o relatdno de
atividades do mesmo exercicio, bem come a previsdo orcamentaria para o exercicio
seguinte, providenciando as respectivas publicacdes,
n) Convocar & reunir guadnmestraimenta a Diregao Geral,
o) Aprovar por maioria simples de volos:
1) O Plano Crgamentano Anual;
2) O Balanco Financeiro anual;
3] O Balango Pairimonial anual,
4} O Plano Anual de Agdo Sindical,
5) O Balango Anual de Acao Sindical;
p) Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro ao términe do mandato.
q) Manter organizados & em funcicnamento os seguintes setores do Sindicato, afora
outros que podera criar dedicados as segumtes atividades:
1) De organizacao geral e politica sindical;
2) De administragao do patrimdnio e de pessoal;
3} De assuntos financeiros. da Entidade:
4) De assuntos econtmicos de Interesse da categornia;
5) De assunios juridicos,
6) De impransa & comunicagio;
T) De Pesquisa, levantamento e analise de dados;
8) De informatica e de estudos tecnologicaos;
8) De saude, higiene e de seguranga no trabalho;
10) De educagdo e de formagdo sindical;
11) De cultura e lazer da categoria; e,
12Z) De crganizagdo dos aposentados da calegoria com vistas 3 defesa de seus
interesses.
r} Organizar o gquadro de pessoal, fixando os respectivos vencimentos, ad-referendum da
Direcdo Geral: g,
s) Garantir aos funciondrios do Sindicato liberdade de arganizacio e autornomia sindical,
bem como respeitara todas as conquistas de sua categoria.
§ 1° - Nas reunides da Direcdo Executiva, os seus suplentes participar3o com direito a voz,
& passarao a ter direito a voto, na auséncia de membros efetivos.
§ 2 - Os membros do Conselho Fiscal, efetives e suplentes, devem participar pelo menos
uma vez por mas, da reuniao da Diregio Executiva. com direito a voz.
§ 3% - A Diregaio Executiva fornecera apoio material e estimulo politico ao funcionaments e
desenvolvimente das Direlonas Sindicais & demais orgdos do Sindicato, bem como em
conjunto com a Uirecao Geral estimulara a criacdo e o fortalecimento dos grupos e
comissies de frabalho
§ 4% - A Diregho Exooutiva, a8 seu crildério, poderd convocar os demais membros que

integram a Direglc Geral da Entidade para participarermn de suas reunides, Inclusive com
diraito a voto

§ 5 - A Direcao Executiva podera nomear membros dos demais drgaos da Direclio Geral do
Sindicato, exceto do Conselho Fiscal para o desempenho de fungSes administrativas desde
gue haja concordancia do escolhido

§ 6° - Sera permitido o remanejamento & a redistribuic3o i
absofuta da Diregao Execuliva delibere

argos. C850 8 maioria
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§ ™ - A Diregan Execufiva podera nomear mandatario, funcionario do Sindicata por
instrumento de procuracdo se for o caso, para desempenho de fungbes tecnicas,
burccraticas ou administrativas da Entidade

§ B° - Com a finalidade de viabilizar sua politica de relacdes plblicas e sindicais, a Direcao
Exacutiva podera escolher, dentre seus membros, representantes junio a outras entidades,
de qualguer génera e grau

Art. 24 - Ao Presidente compele:
1- Reprezentar formalmente o Sindicate sempre que possivel;
2- Convocar as reunides da Diregdo Executiva, de Plendrias da Direcao Geral e da
Assembleia Gera,
3- Assinar atas, documentos e papérs gue dependam de sua assinatura e rubricar o%
livros contabeis e burocraticos;
4- Apor sua assinatura em cheques e outros titulos, juntamente com o Secretano de
Administracio e Finangas;
§- Convocar e participar de reunides de qualquer drgio da Direcio Geral ou Sacretarias
do Sindicate, salvo do Conselho Fiscal, se para tante nao for convocado,
6- Coordenar e crientar a a¢éo dos drgos da Direco Geral, integrando-os a linha de
acdo definida, em todas as suas instancias; e,
7- Orientar e coordenar a aplicagio de Flano Anual de Acdo Sindical junto as Diretorias
Sindicais Reglonais.

Art. 25 - Ao Secretano Geral compete:
1- Implementar a Secretaria Geral
2- Coordenar e orientar a8 agdo das Secratarias e demais setores do sindicate,
integranda-os a inha de agio definida pela Direcao Executiva, aprovada pela reunidio da
Diregao Geral, e,
3- Coordenar a elaboragio e zelar pela execucdo do Plano Anual de Ao Sindical,
§ 19 - D Plano de Agdo devera confer, entre outros:
1. As direfrizes gerais a serem seguidas pelo Sindicato;
I, As priondades, orientagbes e melas a serem atingidas a curto, médio e
lengos prazos pele conjunto da Direglo Geral e Secretarias do Sindicato.
§ 2" - O Plana de Agdo, apds aprovado por maioria simples da Diregio Executiva,
sera submetido 4 aprovacio da Direcdo Geral.
4- Elaborar relatdrio e analises sobre o desenvelvimento das atividades dos érgdos da
Direcao Geral @ o desempenho das Secrelanias e demais setores da Sindicato:
5- Elaborar o Balange Anual de Agdo Sindical, a ser submetido e aprovado pela Direcaa
Executiva e pela reunido da Diregio Geral!
6- Manter sob seu controle @ atuslizado as correspondéncias, as atas e o arquive do
Sindicats,
7- Assurmir as funches do presidente nos seus impedimentos.

Art. 26 - Ao Secretano de Administracio e Finangas compete: ﬁ
1-  Implemantar a Secretaria de Administrago e Finangas,
£4- Zelar pelas finangas, pelo patrimdnio e pelo funcionamento do Sindicata:
3- Ter seb seu comando e responsabilidade os setores de tesouraria, contabilidade,
patrimanio, almaoxarifada, recursos humanos e informatica do Sindicato:
4- Ter sob sua responsabilidade a guarda e fiscalizagio dos valores e numerarios do
Sindicato, a guarda e fiscalizaglo dos documentos. confratos @ convénios atinentes 4 sua
pasta; a adogio das providéncias necessarias para impedir a ;A0 inflaciondria e a
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deterioragdo financeira do Sindicato;, a arrecadagdo e o recolhimento de numerano & de
contribuigoes de quakguer natureza inclusive doagies e legados,
§- Propor e coordenar a elaboragio do Balango patrimonial Anual a ser aprovado pela
Direcao Executiva, Conselho Fiscal e Assembleia Geral
6- Fropor @ coordenar 3 elaboracao @ a execucao do Plano Orcamentario Anual, bam
como suas alieracdes, a ser aprovado pela Diretoria Executiva, submetido ac Conselho
Fiscal & 4 Assembleia Geral ate 31 de margo do ano de exercicio do plano.
Paragrafo Unico - O Plano Orcamentario devera conter, entre outros.
| - Orientagdes geérais a serem seguidas pelo conjunto da Diregdo Geral e pelas
Secretarias do Sindicaio; e,
Il - A& previsao das receitas e despesas para o periodo.
7- Elaborar relatdrios & andlises sobre a situagao financeira do Sindicato examinando,
Inclusive, 8 relacio investimento/cusio/producao de cada seior da Entidade & apresanta-
oz, bimestraimente, a Direcao Exaculiva;
B- Apresentar. mensalmente, & [Orecdo Executiva, relatdrios sintéticos sobre as
fespesas. receitas, contas bancarias e aplicacdes financeiras com seus respectivos
saldos,
9- Elaborar o Balango Financeire Anual que sera submetido & aprovagio da Direcio
Executiva, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral alé 31 de marge do anc
subsequents;
10- Assinar, juntamente, com o presidente, chegues e outros titulos de crédito.
11- Correlacionar as atividades de organizaggo as de finangas, adotando os
procedimentos contabers e de Tesouraria;
12- Coordenar & controlar a ulikzagie e circulagio de material, em todos os orgdos e
secretarias do sindicato;

13- Uoordenar a utilizacdo de prédios, velculos e outros bens ou instalacdes do
Sindicato;

14- Ordenar as despesas que forem autorzadas:

18- Executar a politea de pessoal definida pela Diregdo Exscutiva;

16- Apresentar relatérios mensais & Diregio Executiva scbre o funcionamenta da
administragdo e organizagio do Sindicato:

17- Apresentar, para deliberagBo da Direcdo Executiva, as demizsbes & admissdes de
[uncionarios; e

1B- Manter ztualizado o cadastro e emiss&o de carteira de assaciados

Art. 27 - Ap Secretano de Imprensa e Comunicacio compete:
1- Implementar a Secretaria de imprensa e Comunicacdo do Sindicata;

2. Zelar pela busca e divuigagdo das Informagdes entre Sindicato, categoria e o
conjunto da scciedade;

3- Desenvelver as campanhas publicitérias definidas pela Dire¢3o Executiva;

4- Ter sobr seu comando e responsabilidade os setores de imprensa, comunicacio e
publicidade do Sindicato; e,

5- Manter a publicagado do boletim e demals Informativos do Sindicato, bem como
garantir o planejaments da distribuicio dos meamos.

Art. 28 - Ao Secretario de Assuntos Juridicas compete: 'ﬁ
1-  Implemeantar o setor juridico do Sindicato; e,
2- Ter sob seu comando e responsabilidade o setor juridico do Sindicato e outros

correlatos. 1
¢ >
Art. 29 - Ao Secretario de Formagéo Sindical compete. E ol ¥
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1- Elaborar e desenvolver a politica geral de formagio da categorna, de acordo com os
chjetivos exprassos neste Estatuto;

2- Coordenar & sistematizar 0 conjunto das experigncias e atividades de formacgio
desenvolvidas na categons,

3- Documentar & analisar as experiéncias de luta e organizagao dos irabalhadores da
categona e do pais 2 todos os fatos relacionades ao Sindicate buscande a construgao
permanante de sua mamadria historica;

4- Estabelecer convénios com entidades sindicais e centros especializados para
desenvalver a politica de formagao no ambito nacional,

5- Coordenar a elaboracico de cartithas, documentos e outras publicagies relacionadas
@ area de atuagao,

G- Manter cadastro atualizado dos participantes de encontros, enviando publicagies e
corespondéancias;

7- Planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de educagio sindical, como
CUrsns, seminarios, encontros, etc.;

8- Proceder ao assessoramento a Diregdo Exscutiva & ao conjunto da Direcldo Geral na
discussan de linhas de trabalho a desanvalver nas areas de atuacdo desta Secretana; e,
9. Implementar a secretaria de Formagdo, mantendo setores responsaveis pela
educacico sindical, analise politica, estudos sobre a histdria e a experiéncia do movimento
operdria, pesquisa e documentagdo, socializande as informagbes disponiveis

Art. 30 - Ao Secretano de Politica Sindical compete
1 - Coordenar, origntar @ acompanhar as Diretarias Sindicais Regionais, juntamente com
a secrefana Geral,
2 - Coordenar a elaboragao da politica geral de organizacao sindical dentro dos principios
e propostas do Sindicato,
3 - Elaborar & contribuir com esludos e projetos relacionades as guestdes de politica
sindical e encaminha-los as instancias do Sindicato;
4 - Coordenar @ plangjar juntamente com a Secretaria de Formagdo, a implantagdo de
Organizacdc por Local de Trabalho (OLT) a parlir da democratizacde das CIPA's,
desvinculando-as do controle da empresa e do Estado:
5 - Planejar & implementar as campanhas de sindicalizagio;
& - Implementar a Politica Sindical da CUT, estabelecendo relagdo com as instancias das
organizagbes horizontal e vartical da Central.

Art. 31 - Ap Sacretario de Estudos Socio-econdmicos compeate:
1 - Implementar a Secretaria de Estudos Socio-econdmicos, mantendo setores
responsavels por analise econdmica, preparagio para negociacbes coletivas, estudaos
tecnologicos, estudos sobre condigbes de vida e salude do trabalhador, pesquisa e
documentagao, socializando as informagdes disponiveis;
2 - Proceder ao assessoramento a Direco Executiva @ ao Conjunto da Direciie Geral na
discussdo de linhas de trabalho a desenvolver nas areas de atuacdo desta Secretaria:
J - Promover o assassoramento a Direg&o Executiva atraves da elaboragio de sinopses
disrims, cla boragdo o aproacrniacaa de analine de Gonjuniura,
4 - Coletar, sistematizar e processar dados de interesse do Sindicato, elaborando andlise
zobre as empresas ou segmentos do setor financeire & zobre a siluacio socio-ecaontmica
da categona; &,
§ - Subsidiar & assessorar s negociagdes coletivas,

Art. 32 - Ao Secretario de Politicas Sociais compete:

14




CANTUARIADE AZEVEDO
=Y STIU-MA Regintro Civil de Pessoos Juridicas

 Sindicato dos Urbanitarios do Maranh&o ERORLMES® £ 9 535
{ \ Ay Geliso Vargas, 1988 — Monte Gastelo - 65020.300 — 580 Luis/MA

Fones (98) 3221-1411/3231-5633, J082-6820/3082-5587 FAX {58) 3232-0311
Subsede imperatiz: Run Rio Grande do More, 617- Caniro — Taleday ((9) 38283378 CHPJ QT 828 3890000107

stiumai@uol.com.bre  www.urbanitirios.org.br  STIL-MA filiado & E = m

1 - Contribuir @ coordenar a elaboragao das politicas sociais com vistas a garantir a
intervencan do sindicato nas questbes de educago, salde e previdéncia social,
habitagdo e solo urbano, alimentagdo, meio ambiente & ecologia, comunicagdo,
transportes, direitos humanos & movimentos sociais, desenvolvendo na categoria.
consciéncia do sindicato cdadaa;

2 - Estabelecer e coordenar a relagio do Sindicate com as organizagdes e entidades da
sociedade civil, dentre dos prncipios definidos neste Estatuto; e,

3 - Desenvolver em conjunto com a Secretaria de FormaclBo programas de
conscientizagao scbre saude e seguranga no trabalho.

Art. 33 - Ao Secretario de Cultura e Lazer compete.
1 - Elahorar e coordenar a politica cultural e de lazer do sindicato;
2 - Planejar e coordenar a realizacdo de atividades culturais que incentivam o associativo
e sindical da calegona; a,
3 « Incentivar & organizar atividades culturais @ de lazer que vise a integragao da
categonia nos movimentios 50ciais @ nas manifestagoes culturais g& Nosso pavo.

Art. 34 - Ap Secretario de Aposentados compete.
1 - Elaborar, coordenar e desenvolver politicas para a promogas do apesentado da
categona, buscando direitos, engajamenta na vida politico-sindical e valorizagie da sua
condigas,;
Z - Aprofundar o relacionamento do Sindicato com 05 aposentados através da criacdo
manuisngao de um arquivo atualizado com os dados dos sindicalizados aposentados e
da promogao de espacos e eventos para esse fim;
3 - Incentivar & efetuar & elaboragdo de documentos & subsidios sobra temas de
interazee dos aposentados;
4 - Promover, juntaments com secratana de politicag sociais, formacao sindical @ cultura
e lazer, atwidades gue concorram para integracio, valorizagio e formacgio dos
aposentados; e,
5 - Apreseniar a Direcde Executiva a cada anc um plano de atividades alinhado com o
pitano geral do STIU-MA

Art, 35 - Ao Secretano de Juventude compete:
1 - Elaborar e contribuir com estudos, politicas & projetos am relagao as questdes de
juventude e temas transversais em seu ambito;
2 - Promover relagbes e intercdmbio de experidncias e estabelecer convénios de
conparacano com entidades sindicais do masmo ramo de atividade;
3 - Trabalhar para maior paricipagio da juventude nos espagos decisdrios, visando a
unidade dos irabalhadares independentements de suas idades &,
4 - Apresentar 8 Diregio Executiva a cada ano um plano de atividades alinhado com o
plano geral do STIU-MA,

Art. 36 - Ao Secretano da Mulher Urbanitaria compete:

1 - Elabworar, seordenar @ deossnvelver pollticas para o promoglo das mulbsrsa
urbanitarias, na perspecltiva das relagdes sociais de género, raca e classe, combatendoe a
discriminacio de génera, lutando por equidade de oportunidades e salarios & pelo fim do
assédio moral e sexual

2 = Drganizar as mulheres urbanitarias para intervir no mundao do trabalho & sindical sobre
as questbes gue interferam na vida destas mulheres quanta  trabalhadoras,
pportunizando situagdes de intercambio; e,
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< - Apresentar a Diregéo Executiva a cada ano um plano de atividades alinhado com o
plana geral do STIU-MA,

Art - 37 - Ao Sectetario de Politicas Energéticas:
1 - Atuar junto aos foruns e coletivos da categoria, na area de. em suas lutas gerais e
ezpecificas;
2 - - Fomentar andlses e estudos econBmicos, financeiros e fecnoldgicos do setor
gletrico,
3 - Atuar junto aos trabalhadores das empresas de prestacis de SEMNICOS Nas ampresas
de energia,
4 - Atuar na promocao das campanhas salariais e reivindicatérias unificadas am conjunto
com as demais secretarias do STIU-MA.

Art. 38 - Ao Secretano de Politicas para o Saneamento Ambiental’
1 - Atuar junto aos féruns e coletives da categoria, na area de saneamento, em suas lutas
gerais & aspacificas;
2 - Fementar andlises e estudos econdmicos, financeiros e tecnoldgicos do setor de
saneamentoc;
3 - Atuar junto acs trabalhadores das empresas de prestacio de SErvigos nas empresas
de saneamento
4 - Aluar na promocac das campanhas salariais @ reivindicataras unificadas em conjunto
com as demals secretarias do STIL-MA,

SECAD IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 - O Conselho Fiscal serd composto de trés membros, com igual ndmero de
suplentes,

Art. 40 - Ao Conselho Fiscal compete a fiscalizacio da gestao financeira e patrimonial da
Entidade,

Art. 41 - O parecer do Conselho Fiscal sobre o Plana Orgamentdrio Anual e sobre os
balangos financeiros e patrimoniais devera ser submetido a aprova¢io da Assembleia Geral
convocada para esse fim, nas termos deste Estatuto.

Art. 42 - O Conselho Fiscal reunir-se-a bimestralmente com a Diregdo Executiva, para tomar
conhecimento do relaténio financeiro do bimestre e dar o seu parecer,

SECAO VW
DO CONSELHO DE DIRETORES SINDICAIS

Art. 43 - O Conselho de Diretores Sindicais sera constituido pelos Diretores Sindicais
regionais & por Diretores Sindiomis por Local de Trabalho instituidos peio Sindicato nos
termos deste Estatuto, & pelos representantes sindicais instituidos peios Acordos Coletivos
de Trabalho

Art. 44 - Sao atribuicdes e compeléncias dos membros do Consetho de Diretores Sindicals:
a) Juntamente com a Direcio Executiva representar o sindicata e defendar os intaresses
da Enticade peranie os poderes pdblicos e as empresas; y ‘:;'.,_

]
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b) Responsabilizar-se pela organizagao da categona em suas respectivas bases
terntoriais;

c) Responsabilizar-se pela execucio da politica sindical definida pela Dirego geral, em
seu ambito de aluagao,

d} Eeunir-se em seszdo ordinaria guadrimestral e extracrdinariamente, sempre que a
maiora de =seus membros convocar para encaminhar, coordenar e wviabilizar as
deliberacdes da direcao geral & da direcdo executiva;

e) Participar das reunides e deliberagtes da Diregdo Geral, ordinanamente, ou sempre
gue convocados,

f) Propugnar pela unidade e manutengdo da categoria e da base territorial do sindicato; e,
gl Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto.

SECAO VI
DAS DIRETORIAS E DIRETORES SINDICAIS

Art. 45 - O Sindicato, visando a descentralizacio & a democratizacdo de suas atividades,
nstituira Diretorias Sindicais Regionais nas regides gque integram a sua base terntorial,
tenda em vista & concentragao dos associados, -a criterio da Diregio Execuliva & da Diregio
Geral

Art. 46 - As Diretorias Sindicais Regionais realizarfo reunides ordinarias trimestralmente cu
extraordingrias sempre que se fizer necessario, para encaminhar as deliberagtes da
DCirecio Executiva, na regido.

Art. 47 - A eleicdo de Direfores Sindicais Regionais ou Diretones Sindicais por Local de

Trabalho dar-se-3 através de volo direto e secreto, por processo eleitoral Unico, previsto

neste Estatuto (guande coincidir com a eleigio da Direcio Geral), ou, exclusivamente palos

Agsociados domicillados em cada regional ou de cada local de trabalhe em chapa com

titulares & suplentes podendo candidatar-se unicamente os que tiverem direito a voto.
Paragrafo Unico - Para cada Diretor Sindical Regional ou Diretor Sindical por Local de
Trabalho sera eleifo um suplente.

Art. 48 - Apos eleitos os Diretores Sindicais Regionais efou Diretores Sindicais por Local de
Trabalho serdo oficialmente designados pela Diregio Geral para ocuparem oS Seus Cangos.

Art. 49 - Além dos requisitos exigidos para eleigio aocs demais carges, exige-se, para
gleican do [iretor Sindical Regional ou Diretor Sindical por Local de Trabalhe, que o
associado preste servico na base territorial da respectiva Diretoria Sindical Regional, ou no
respectivo local de trabalho

Art. 50 - Serac eleitos Representantes Sindicais conguistades e instituidos nos Acordos
Coletives de Trabalho na proporcio de 01 (um) representante para cada 50 (cinguenta)

trabalhadores na base da respectiva empresa.
Faragrafo Unige - O Repreaanlantcs Sndicals coenguiatados o inaliliuvidoa pelos acordos

coletivos de trabalho atuardo em conjunto com os Diretores Sindicais, sendo que &
jurisdicio & a eleigao dos mesmos serdo regulamentadas pela Diregéo Geral

Art. 51 - Havendo renuncia, impedimento ou destituicio do Diretor Sindical Reglonal, Diretor
Sindical por Local de Trabalho efou Representantes Slﬂdluﬂlﬁ.. |:|EITI coma ooarrendo O seu
afastamento da regido ou local de representacgao pelo gug 0,-§55umira o supkente.
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§ 17 - Na hipdlese de vacancia do carge de Diretor Sindical Fegienal ou Diretor Sindical
por Local de Trabalho cabera 4 Direglio Geral convecar eleicBes no prazo de 60
Isessania) dias

§ 2° - A Diregdo Geral regulamentard as eleicdes dos Diretores Sindicais quanda
ocorreram apos o processo eleitoral dnico trienal, previsto neste Estatuto.

Art. 52 - Ag Diretor Sindical compete:
a) Juntamente com a Diregdo Execuliva e a Diregiio Geral representar o Sindicato e
defender os interesses da Entidade perante oz poderes publicos @ as empresas, no
ambito de sua regido;
b) Participar da Direco Geral atravas da Conselho da Diretores Sindicais:
&) Levantar os problemas e reivindicacbes da categona na localidade, solucionando-os
ou encaminhando-cs a Diregao Executiva ou a Direcio Geral:
d) Fazer sindicalizagdes
e Fropugnar pela unidade e manutengao da categoria e da base territorial do Sindicato:
f) Cumprir & fazer cumprir as disposicies deste Estatuto: e,
g) Distribuir os orglcs de informagido do Sindicato.

Art. 53 - O Diretor Sindical podera ser destituido de suas funcdes par solictagio de 2/3
{dois tercos) da base que o elegeu ou da basze que representa, quando for eleite pelo
processo eleitoral Unico tienal, previsio neste Estatuto, desde Que incorra em impedimento,
abandono de funcio elou perda de mandato definido neste Estatuta
§ 1° - A solicitagac para destituicio devers ser fundamentada garantindo-se o direilo de
amgla defesa e do contraditorio.
§ 2° - Compete a Direclo Geral decidir sobre o pedido de destituicdo do Diretor Sindical
cabendo recurso para a Assembleia Geral

Art. 54 - Os Diretores Sindicais est@o submetidos a todos os deveres e obrigacies dos
membros da Direloria exceto aos exclusivas de cargos especificos constantes neste
Estatuto.

SECAC VI
DA ENTIDADE DE GRAU SUPERIOR E GRAU MAXIMO DE
REPRESENTACAO SINDICAL

Art. 55 - Tendo em vista a comunh@o de interesses de classe e o foralecimento da
organizacao da classe trabathadora, o Sindicato buscara, necessariamente, vinculagio
|politica e organiea) a entidade de grau superior

Art. 56 - Compete & categoria de trabalhadores nas industrias Urbanas do Estado do
Maranhdo decidir sobre a filiagdo do Sindicato 3 entidade de grau supenor, através de
Assemblela Geral. especificamente convocada para esse fim.

Art. 5T - Uma vez decidida o filiagio, competira & Ciregle Goral do Sindicato encaminhar a
politica geral estabelecida pela entidade a qual o Sindicato se filiou

Art. 58 - O Sindicato promoverd todo o apoio possivel ne senfido de implementar a politica e
desenvolver campanhas eslabelacidas pela entidade superior. y

d | Wh, 4058
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Arl. 59 - O Sindicato promovera conferéncias, convengdes, congressos e assembleias para
elaboragan e discussao de teses, eleicio de delegados representantes, etc., no sentido de
fonalecer a entidade superior da classe trabalhadora e de ser fortalecido por esta,

Art. B0 - O Sindicato buscara a parhicipagio da entidade supenor nas campanhas salariais
negociagbes coletivas visando conquistar a celebragdo do Contrato Coletive de Trabalho, a
nivel geral e especifico.

Art, 61 - Os membros da categoria, eleitos para entidade de grau superior e de grau maximo
de representagao sindical possuem estabilidade nos termos do incise VI, do artige B® da
Constituigéo Federal, bem como obterSo do Sindicato as condiges e disponibilidades
Necessanas para o exarcicio do mandato,

SECAO VIl
DOS SUPLENTES

Art. 62 - Conforme previsto neste Estatuto, para cada drgSo da Direclo Geral do Sindicato
serdo eleitos membros efativos e suplentes

CAPITULO IV
DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONO E DA PERDA DE MANDATO DOS MEMBROS DA
DIRECAD GERAL

SECAD |
DO IMPEDIMENTO

Art. 83 - Ocorrers impedimento quando se verificar a perda de gualguer dos requisitos
previsios neste Estaluto, para o exsrcicio do cargo para qual o associado foi eleito, ou
guando o Diretor Sindical (este considerado conforme art 18, do presente Estatulg) investir-
52 em gargo publice do executivo, legislativo ou judicidria.
§ 1% - Nao ascametara impedimento, a dissolu¢do da empresa nem a demissao ou
alteragao confratual praticadas pelo empregadaor
§ 2" - No caso do Diretor do Sindicato investir-se de mandato executivo ou legislative,
cargo de chefia ou cargo de confianga, ficara licenciado do cargo sindical até
desincompatibifizar-se daguele

Art. B4 - O impediments pedera ser anunciado espontaneamente pelo propric membro ou
daclarads pelo drgdo ac gual integra.
Paragrafo Unico - A declaracio de impedimento efetuada pelo drgdo terd que observar
o8 seguintes procedimentas:
a) Ser votada pelo drgdo e constar da ata de reunio;

b) Ser notificado ao eventual impedido;
¢} Sor afixada na sode do sindicato & nas Dirstorias Sindicals Regionais em locais

visivels dos assaciades pelo perfodo continuo de 05 {cinco) dias Uteis e
d} Ser publicada no boletim e Informative do Sindicato e distribuldos na base da
categoria.

Art. 85 - A declaracio de impedimento padera opor-se o E'-.renluﬂl impedide, através da
contradeclaragdo de impedimento, protocolada na Secretaria Administrativa do Sindicato, no
prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificaca

ﬁ'zs
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Paragrafo Unico - Recebida, a contrarrazao de Impediments devera ser processada
abservando-se as determinacdes das letras "¢’ e *d” do artigo 64 deste Estatuto.

Art. 66 - Havendo oposigo a declaragio de impedimento, observados e cumprdos os
procedimentos previstos nos artigos amteriores, a decisdo final competira a8 Assembileia
>eral da categona, que deverd ser convecada no periodo maximo de 30 (trinta) dias e
minimao de 10 (dez) dias apés a notificagio do eventual impedimanta.
Paragrafo Unico - Atd a decisfo final da Assembleiza Geral, a declaragdo de
impedimento ndo suspende o mandato sindical

SECAO Il
DO ABANDONO DE FUNCAC

Art. 67 - Considera-se abandone da funcio guando seu exarcente deixar de comparecer as
reunides convocadas pelo orglo e ausentar-se dos seus afazeres sindicais pelo pericdo de
B0 (sessenta) dias conzecutivos.

Paragrafo Unico - Pazsados 20 (vinte) dias ausentes, o dirigente sera notificado para
Que s apresente ou justifigue sua auséncia; decorridoz 20{vinte) dias da prmeira
notificacdo, nova notificacdo serd enviada Expirado o prazo de 50 (sessenta) dias, o
cargo sera deciarado abandonado

SECAO Il
PERDA DO MANDATO

Art. 68 - Os membros da Direcio Geral, instituides nos termos do artigc 15 deste Estatutn,
perderac ¢ mandato nos seguintes casos:

a) malversacdo ou dilapidacio do patnmanio da entidade,

b) Grave viclagio deste Estatuto

¢) Provocar desmembramento da base territorial do sindicato, sem prévia autarizacie da

Assembleia geral;

d) Afranta grave aos principios do Sindicate;

&) Abandono do cargo, &,

f) Alo lesivo aos interesses do STIU-MA e da categoria.

Art. 69 - A perda do mandato sera declarada pelo {flrgﬁn da Diregdo geral ao qual pertence
o diretor acusade, através de declaragio de perda de mandato, apos concedide o direito a
ampla defesa e ao contraditdrio,
517 - A declaracio terd que observar os seguintes procedimentos:
a} Ser votada pelo orgéo @ constar da Ala de sus reunido;
b) Ser notificada ao acusado:
€) Ser afixada na sede do sindicato @ nas Diretorias Sindicais Regionais, em locais
visiveis dos associados, pelo perioda continuo de 05 (cinco) dias Uteis: e,
d) Ser publicada em boletim informative do Sindicata dos Urbanitarios.
§ 2" - A declaraclo da perda do mandato sindical a ser notificada, afirmada e publicada

fA DE 4 ZEVEDG

deverd conter a data, horario e local de realizacdo da Assemplein) Ge ral ﬁ—
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Art. 70 - A declaragio de perda do mandato sindical podera opor-se o acusado alravés de
contradeciaragac, protocoiada na Secretaria Administrativa do Sindicato, no prazo de 10
(dez) dias, contado do recebimenta da naotificacao
Paragrafo Unico - Uma vez recebida, a contradeclaragéo devera ser procassada
observando-se as letras "¢ e "d", do § 19, do art. 68, deste Estatuto.

Art. 71 - Em gqualguer hipdtese, a decisdo final cabera a Assembleia Geral que serd
convocada, no periodo maximo de 30 (trinta) dias & no minimo de 10 (dez) dias, apds a
notficacde do acusado.

Art. T2 - A declaragao de perda do mandato somente surte seus efeitos apos a decisfio final
da Assembleia Geral, contudo, apos verificados os procedimentos previstos neste Estatuto,
suspende-ge o exercicio das fungdes desempenhadas pelo acusado junto 4 Entidade.

CAPITULO V
DA VACANCIA E DAS SUBSTITUIGOES

SECAO |
DA VACANGIA

Art. 73 - A vacancia do cargo sera declarada pelo rgao da Direcio Geral nas hipiteses de
a) Impedimento do exercicio;
b} Abandono da funcio
¢) Renuncia do exercente,
d} Perda do mandato; e,
e} Falecimenta

Art. T4 - A vacancia do cargo por perda do mandato ou impedimento do exercente sera
declarada pelo drgdo 24 (vinte e guatro) horas apds a decisdo da Assembleia Geral ou 24
(vinte & quatra) horas apds o recebimento do anuncio espontaneo do impedida,

Art, 75 - A vacancia do cargo por abandono serd declarada 24 (vinte e qustro) haras apds
expirado o prazo de 60 (sessenta) dias estipulado no artigo 67, deste Estatuto.

Art. 76 - A vacancia de cafgo por renuncia do ccupante serd declarada pela Diregao
Executiva no prazo de 05 (cinco) dias dleis apds ser apresentada formalmente palo
renunciante

Art. 77 - A vacancia do cargo em razdo de falecimento do ocupante sera declarado até 72
(zetenta e duas) horas apds a ocorréncia do fato.

Art. 78 - Declarada a vacancia, o orgdo processard @ nomeacdo de substituto no prazo
masimo de 30 (tnnta) dias, segundo o critérios esfabeslecidos neste Estatiuto

SECAD i ﬁ.ﬁ
DAS SUBSTITUICOES

Art. 79 - Na pcorréncia da vacancia do cargo ou de afastamento temporéario do diretor por
pariodo superior @ 120 (cento e vinte) dias, sua substituicio sarél processada por decisdo 8
designacac do orgao que integrava, podendo haver re o de membros efativos,

17 + o
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assegurando-se, confudo, a convocagdo de suplentes para integrar um dos cargos efetivos
G0 respectivo Grgao,

Art. 80 - Em caso de afastamento por periodo superior a 30 (trinta) dias e inferior a 120
(centa e vinte) dias, o 0rgdo competente designara substifute provisério, sem prejuizo do
axarcicio do eargo efetivo do substituto, assegurando-se incondicionalmente, o retorno do
substituido ao seu carge, a gualguer tempo.

Art. 81 - Tedos os procedimentos que impliguem em alteracdo na composicdo do drgdo de
Liregdo do Sindicate deverde ser registrados, anexados em pasta (nica e arquivados
juntamente com os autos do processo eleitoral.

CAPITULO VI
NOS SIGILOS DE DELIBERACAQ E DE CONSULTA DA CATEGORIA

SECAO |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 82 - As Assembleias Gerais sdo soberanas em suas resolugdes ndo contrérias as
deliberaches do Congresso da categoria & deste Estatuto

Art. 83 - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto e/ou aclamacio as deliberactes da
Azsembleia Geral concernantes aos seguintes assuntos:
a) Eleicao de associado para o preenchimento dos cangos previstos neste Estatuto;
b) Apreciagao do Balango Finanoeiro;
c) Aplicacaa do patrimanio;
d) Julgamenio dos atos da Direcdo Executiva ou da Diregda Geral relativas as
penalidades impostas a associados;
e} Decisdes sobre o iImpedimento & perda de mandato de diretoras; &,
f) Prenunciaments sobre relagdes ou dissidio de trabalho.
Paragrafo Unico - Com carater exclusivamente informative ou consultive ou de
deliberacio especifica efou complementar, serdo convocadas Assembieias Gerais
par local de rabalho & ou por regiao.

Art. B4 - As Assembleias Gerais que implicarem em deliberagies por escrutinio secreta
serao sempre convocadas com fing especificados.
Paragrafo Unico - Nada obsta gque as Assembleias Gerais convocadas com fins
especificos tratem de outros assuntos gerais,

Art. 85 - Na ausencia de regulagdo diversa e especifica, o quirum para deliberactes das
Assembleias Gerais serd sempre por maiona simpées dos associados presentes.

Art, 86 - O gqudrum da Assembleia Geral para pronunciamento sobre relagbes ou dissidios
de trabalho serd de:
a) Em pnmaira convocagao, metade mais um dos associados quites; 2, ﬁ
b} Em segunda convocagdo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes.

Art. 87 - A Assembileia Geral Eleitoral & a Assembleia Ga«:‘al que implique em alenacic de
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Art. 88 - S50 consideradas Ordinanas as Assembleias Gerais de apreciagao do Balango
Financeira & do Balango Patrimonial, Aprovacac do Plano Orgamentario Anual & a
Azsambleia Geral eleitoral, as demais  serio consideradas Assembleiaz Gerais
Extraordinaras
Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais de apreciacio do Balanco Financeira e
FPatrimonial serdo realizadas anualmente, até 31 de margo do ano subseguents ao
axercicio anterior,

Art. B9 - A Aszembleia Geral eleioral sera realizada tnenalmenta na conformidade desta
E=tatuta,

Art. 90 - Na auséncia de regulacdo diversa & especifica as Assemblelas Gerais serao
sempre convocadas:

a) Pelo presidente do Sindicaio;

b) Pela maloria da Direcio Exacutiva;

¢} Pelo Conselho Fiscal, e,

d) Pela maioria dos membros que compbem a Direcdo Geral do Sindicato,

Art. 81 - As Assembleias Gerais Ordinarias, esgotado o prazo legal de sua realizagdo,
poderdo ser convocadas peles associados, em numero igual ao da Diregdo geral, o5 quais
especificardo os motives da convocacao e assinarao o respectiva edital.

Art. 92 - Ag Assembleias Gerais Extraordinarias poderao ser convocadas por 10% (dez por
cento) dos 25s0Ciados, os quals especificaras 0s mofivos da convocacao € assinarao o
respactivo edital

Art. 93 - Menhum molive podera ser alegado pelos administradores da Entidade para
frustrar a realizagio da Assembleia convocada nos termos deste Estatuto.

Art, 84 - Salvo regulagao diversa e especifica, 8 convocagdo das Assembleias Gerais far-
s@-a da seguinta forma.
a) Afixagdo de edital de convocagdo na sede da Entidade & em todas as Diretorias
Sindicais Regionais, no caso de convocacdo por associado, o edital de convocagdo
podera ser afixado nos locais de trabalho dos associados: e,
b) PFublicagio de edital de convocacdo no boletim & demals Argdos oficiais de
comunicacao do Sindicato ou, na impossibilidade, em jornal de grande circulagdo que
atinja no minimo 50% (cinquenta por cento) da base terrtorial da Entidade, com
antecedencia minima de U5 (cince) dias uteis da realizacdo da assembleia.
Paragrafo Unico - No Caso da convacacao por associades, o edital de convocagio
a ser publicado podera ser assinado apenas por um associado fazendo-sa mencio
ag numero de assinafuras apostas no documento,

SECAD | /ﬁ

DO CONSGRESS0O DA CATEGOREA

Art. 95 - O Congresso da categoria sera realizado, ordinariamente, a cada 03 (frés) anos ou
extragrdinariaments. a qualguer tempo, guando convocado pela Direcio Geral ou pela
Direcdo Executiva
Paragrafo Unico - O Congresze terd como finalidade analisar ‘a situacdo real da
categona, as condicées de funclonamento & desenvolvimento da sociedade brasileira, a
definicao do programa de trabalho de Sindicato e alte 4 1
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Art. 96 - O Regimento do Congresso sera elaborado pela Diretoria Executiva do STIU-MA e
aprovado pela plendria do Congresso para nartear a sua realizacio

Art. 97 - O Regmento Intamo ndo podera contrapor-se a0 Estatute da Entidade.

Art. 98 - Qualguer delegado inscrto no Congresso tera direito de apresentar textos e
mogdes sobre o temario aprovado, ebsarvando o Regimento Interne do Congresso

Art. 99 - A Convacagao do Congresso é de incumbéncia da Dire¢ao Executiva ou da maioria
da Chrecao Geral do Sindicato
Paragrafo Unico - Caso a Diregdo Executiva ou a maloria da Diregdo Geral do sindicato
naoc convaque o Congresso no pericdo previsto, este podera ser convocada por 10% (dez
por centa) dos agsociados, gque darde cumprimenta a este Estatuto.

Art. 100 - © Congresso podera ser encerrada em carater de Assembleia Geral, devendo,
para tante, a Uitima fase, ser aberta a todos os associados e ser convocada nos termos da
Segao anterior deste Estatuto case em que as suas resolugdes serdo soberanas.

SECAO Il
DOS ENCONTROS REGIONAIS E ESTADUAIS
DA CATEGORIA

Art. 101 - O Sindicato realizara Encontros Regionais da categoria antes da realizagdo de
cada Congresso ou quands sa fizaram necassanas

Art. 102 - Os Encontros Regionais terdo come finalidade discutir a situagio da categoria nas
regionals, sua forma de organizagdo e o funcionamento do Sindicata.

Paragrafo Unico - Os encontros regionais que precederem o Congresso discutirdo o seu
temano e levantarao subsidios.

Art. 103 - Os Enconiros Esladuais da categoria poderdo ser realizados anualmente e terio
por objetive, entre outros, fazer uma avaliagio do ano gue esta findando & planejar o
proximo ang garantindo a programacio das campanhas salariais a serem desenvolvidas.
§ 1° - No ano em gque se realizar 0 Cengresso. podera ou ndo a Direclo Geral convocar o
Encontro Estadual.

§ 2° - Aplicam-se no que couber, as disposigbes da segdo antenor,

CAPITULD VI
DO PROCESSO ELEITORAL E
SECAQ |

DA ELEIGAD DOS MEMDROS D08 ORGAOS DA DIREGAD GERAL

Art. 104 - Os membros dos orgdos que compdem a Diregio Geral do Sindicato previstos no
art 15 desie Estatulo, ssrdo eleitos, em Assembleia Geral Ordindria da categona, &m
processo eleitoral unico. tnenalmente. de conformidad o5 dispositives legais e
determinagbes do pressnte Estatuto
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Art. 105 - As eleigdes de que fratam o artigo anterior serdo realizadas dentro do prazo
maximo de 60 (sessenta) & t&mino de 30 (trinta) dias que antecedem o t&rmino dos
mandatos vigentes.

Art. 106 - Sera garantida, por lodos o8 meios democraticos, a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando-se condicdes de igualkiade @s chapas concorrentes, guando for o gaso,
especialmente no gue se refere a mesarios e fiscais, lanto na coleta quanto na apuracio de
volos

SECAO I
DO ELEITOR

Art. 107 - E Elsitor todo associade gue na data da eleicio:
a) Tiver pelec menos 06 {seis) meses de inscrigdo no quadro social;
b} Tiver guitade as mensalidades até 30 (trinta) das antes das eleiches; e,
c) Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.
Paragrafo Unico - O assocladc aposentado, em dias com suas obrigagbes
estatutarias, vola e pode ser volade, mediante comprovagio de sua sindicalizacao,

SECAO I
CAS CANDIDATURAS E INELEGIBILIDADES

Art. 108 - Podera ser candidato o associado que, na data da realizagdo da eleicio tiver;
a) Pelo menos 12 (doze)} meses de inscrigio no quadro social do Sindicata;
b) Pelo menos 12 {doze) meses de exercicio profissional nes lermos dos arts, 1”& 2° na
basze farrilorial do Sindicato,
£) Quites com as mensalidades sindicais: e,
d) Ser masor de 18 (dezoito) anos

Art. 109 - O associado candidate a Diretor Sindical Regional ou Diretor Sindical por Local de
Trapalho alem de preencher os requisitos previstos no artigo anterlor, devera prestar senvico
na base terntorial regional ou local de trabalho correspondentes.
Paragrafo Unico - Havendo controvérsia quants ao local de prestacic de servigo do
empregado, até que se resolva, considerar-se-d para os efeilos do artigo anterior, o
ultimo local de trabalho do associado.

Art. 110 - Sera inelegivel bem como fica vedado de permanecer no exercicio de cargos
eletivos, o associado:
a) Qe nao tiver definitivamente aprovadas as suas contas em funclio de exercicio em
cargas de administracao sindical,
b} Gue houver lesado o patriménio da entidade sindical.
¢} Que nao tiver pelo menos 12 (doze) meses de exercido de atividade continua
abrangida pelo an, 107, na base feritorial representada pelo Sindicato, e desde que nio
tenha mudado de categoria durante este periodo; a,
d) De ma conduta comprovada.
Paragrafo Unico - O associado ou diretor sindical licenciada, investide de mandato
legisiative ou execulivo, padera candidatar-se somente aos cargos de supléncia dos
orgdos da Direg8o Geral do Sindicato, salvo os da Diretoria Exec:utwa ficanda
impedido apos 8 eleiglo sindical de exercer o mandst




STIU-MA CANTUARIADEAZEVEDO
. vEratrn Liod] de Pesewns durfdicos
. Sindicato dos Urbanitarios do Maranhao e o e
( U iy, Geldlio Vergas, 1998 — Monte Gastelo — B5020.300 E&sﬂ%'w 61 535
' Fones (B8) 3221-1411/3231-5633, 30682-6820/3083-5507 FAX (98) 3232-0311
Subsada Imparatriz: Rua Ris Grands do Morte, B17. Canba - Teletax (39) 3525-3275 CNP.J 07 628, 386:0001-07

stiumaf@uol.com.br  www.urbanitirios org.br STIU-MA filado 4 m @ m

SEGAD IV
DA CONVOCACAD DAS ELEICCES

Art. 111 - As eleigdes serdo convocadas pelo presidente ou, na sua falta, por outro membro
autonzado pela Diregdo, por edital, com antecedéncia mawma de 90 (noventa) dias e
minima de &0 (sessenta) digs contados da data da realizagao do plaito.
§ 1° - Copla do edital a que se refere este artigo devera ser afixada na sede do Sindicalo,
nas sades das Diretorias Sindicais Regionais ou subsedes e, nos principais locais de
trabalho.
§ 2° . O edital de convocagao das eleigies devera conter obngatoriamente:
1 - Data, horario, locais fixos de volagdo e numero de urnas iinerantes;
2 - Prazo para registro de chapas e horano de funclonamento da Secratana;
3 - Datas, hordrios e lecais das segunda e terceira votagbes, caso nao seja atingido o
quérum na primeira & segunda, bem como da nova elegao em caso de ampate entra
as chapas mails votadas ou guandoa ndo houver proclamacic de eleitos psla mesa
apuradora.

Art. 112 - Mo mesmo prazo mencionado no artigo antericor, devera ser publicads avisd
resumido do edital
§ 1° - Para assegurar a mais ampla divulgacio das eleigbes, o aviso resumido do edital
sera publicado, peio MENOs UMa vez em;
a) Boletim ou outros informativos oficiais do Sindicato, assegurando-s& ampia
distnbuican;
b) Jornal de grande circulagao no Estado do Maranhdo
E 2 -0 avigo resumido do edital devera conter:
1 - Mome da Sindicate em destagus,
2 - Prazo para registro de chapas @ horario de funcionamento da Secrataria;
3 - Datas, horanos e locais fixos de votagao,
4 - Refaréncia dos principais locais onde se encontram afixados os editais.

_ SECAOV
NA COORDENACAD DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 113 - O processo eleitoral geral coordenado e conduzida per uma Coemissao Eleitoral
compostia de 04 (qualre) asscciados, eleitos em Assembleia Geral, acrescido de um
represantante da entidade de grau superior, fiscalizada por um represantanta de cada chapa
reqgistrada.

& 1% - A Assembleia Geral de gue trata este artigo sera realizada no prazo minimo de 05

{inco) dias que anteceder a data da publicacio do edital de convocacio das eleigbes.

§ 2° - A indicagio de um representante de cada chapa para fiscalzar a Comissao

Eleitoral far-se-a no ato de encerramento do prazo para registro de chapas.
g- 57 - Aa dediades da Comiasdo Elsiloral aerdo lomadas pof maicra simplcas 9o volos

& 4° - Ccomendo empate na votag8o & na auséncia de outra forma de solugdo, a
Comissdo Eletoral poderd submeter a questdo a Assembleia Geral Permanente
§ 5° - O mandato da Comissdo Eleitoral extinguie-se-8 com a posse da nova diregao

eletts
- X
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SEGAD VI
DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 114 - O prazo para registro de chapas serd de 15 (quinze) dias. contados da data da
publicacao do avisa resumido do edital

§ 1° - O registro de chapa far-se-d junto 4 Comisséc Eleitoral que fornecerd
imediatameante recibe da decumentacio apresentada.

§ 27 - Para efeito do disposto neste artigo, 8 Comissfio Eleitoral mantera uma secretaria
durante o periodo, dedicada ao registro de chapas, com expedients normal de, no
mimima. 08{oito} horas digrias, onde permanecerd pessoa habilitada para atender aos
interessacos, prestar Informagdes concementes ao processo  eleitoral receber
documentagio, fornacer recibos, ate.

§ 3% - O requerimanto de registro de chapas, assinado por qualguer dos candidatos que a
integram, sera enderecade a Comissio Eleitoral, em 02 (duas) vias e instruido com os
sequintes documentos;

1 - Ficha de gualificagio do candidato em 02 (duas) vias. assinada peio proprio
candidato:;

2 - Copla legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde constem a
qualificagao civil, verso e anverso, e a documentagdo que comprove o tempo de
zxercicio profissional na base territorial do Sindicato.

Art. 115 - Serd recusado o registro da chapa gue ndo apresentar, no minimo, 54 (cinquenta
e quatrs) candidatos entre efetivos & suplentes distribuidos entre z Direcdo Executiva,
Conselho Frscal, Diretorias Sindicais Regionais para representacio de no minimo 03 {trés)
Liretorias Sindicais Regionais, contendo na minimo 30% (trinta por cento) de mulheres do
lotal de candidatos minimo exigido.
Paragrafo Unico - Verificando-se irregularidade na decumentacio apresentada, a
Comissao Eleitoral notificara o interessada para gue Promova a correcao no praza de 05
(cinco) dias da data de recebimento da notificacio, sob pena de recusa de sey registro

Art. 116 - No praza de 24 (vinte e gualro) horas a contar do registro, a Comissdo Eleitoral
fornecera aos candidatos. individuaimente, comprovante de candidatura &, ne mesmo prazo,
sofnunicara, por escilo, a empresa, o dia e a hora do padido de registro da candidatura do
seU empregada

Art. 117 - No encerramento do prazo para registro de chapas, a8 Comissfo Eleitoral
providenciara a imediata lavratura da Ata cerrespondente, colecionande em ordem numeérica
de inscrigbes todas as chapas @ nomes dos candidatos efetivos e suplentes, entregando
coplas aos representantes das chapas inscritas.
Paragrafo Unico - Neste mesmo prazo cada chapa registrada indicard um associado
para fiscalizar a Comissdo Eleitoral, nos termos do artige 113, deste Estatuto.

Art. 118 - No prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar do encerraments do prazo de
registro de chapas, a Comiss@c Eleitoral fard publicar a relagdo nominal das chapas
registradas pelo mesmo meio ja ubiizado para divulgacio do edital de convocagao da
=leicdo, e daclarara aberto o praze de 05(cinco) dias para impug *-rr-,

X =| ﬁ.l'ﬁ . %
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Art. 119 - Qcorrendo rendncia formal de candidatos apos o registro da chapa, a Comissao
Eletoral afixaré copia desse pedido em quadre de avise da sede do Sindicato para
cenhecimento dos associados,
Paragrafo Unico - A chapa de que fizer parte candidatos renunciantés podera concorrer,
desde que mantenha o nimere minima de candidatos estabelecidos no artigo 113 deste
Estatuto. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissdo
Elestoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, providenciara nova convocagao da eleicin

Art. 120 - Apos o termino do prazo para registro de chapas, a Comissio Eleitaral fomecers,
no prazo de 10 (dez) dias, a relagao de associados para cada chapa registrada, desde que
requerida por escrito.

Art. 121 - A relagio dos associados em condices de votar serd elaborada até 10 (dez) dias
antes da data da eleigdo, e serd no mesmo prazo afixada, em local de facll acesso. na sede
do Sindicato, para consulta de todos of interessados e fomecida a um representante de
caca chapa registrada, mediante requerimenta & Comiss3o Eleitoral,

SECAO VI
A IMPUGNAGAD DAS CANDIDATURAS

Art. 122 - O prazo de impugnacio de candidatura & de 05 (cinco) dias, contado da
publicagdo da relac&o nominal das chapas registradas.
§ 1° - A impugnacio. que soments podera versar sobre as causas da inelegibilidade
previstas neste Estatuto, serd proposta através de requenmento fundamentado, dirigide &
Lomissao Eleitoral @ entregue contra-recibo, na Secretaria, por associado em pleno gozo
de saus dirgitos sindicais,
& 2° - No encerramenta do prazo de impugnacdo lavrar-se-d o competenle lermo de
Encerramento am gque serdo consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se
nominalmenta os impugnantes e os candidatos im pugnados.
§ 37 - Cientificado oficialmente, em 48 (guarenta e oito) horas, o candidato impugnada
tera prazo de 05 (ginco) dias para apresentar suas contra-razfes; instruide o processo, a
-omissdo Eletoral decidird sobre a procedéncia ou ndo da impugnacao ate 15 (quinze)
tias antes da realizacio das eleictes
§ 4° - Decidindo pelo acolhimenta da impugnacac, a Comissao Eleitoral providenciara no
praza maximo de 24 (vinte e quatro) horas:
a) Afixacde da decisfio no quadre de avisos, para conhecimento de todos os
Intaressados:
b} Motificacio ao representante da chapa a qual integra o impugnado
§ 5 - Julgada improcedents a impugnagio. o candidalo impugnado concorrers As
eleictes, se procedente ndo concorrera
§ 6° - A chapa da qual fizer parte os impugnados, por decisdo da Comiszdo Eleitoral
podera concorrer as eleicies, desde que mantenha o nomere minimo de candidatos

estabelecidos no artigo 115 deste Estatuto. ;g _
Wl Hopats 7
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SECAO VI
DO VOTO SECRETO

Art. 123 - O sigilo do veto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:
a) Uso da cadula Onica contendo todas as chapas registradas;
b} lsolamanto do eletor em cabine indevassavel para o ato de votar;
¢) Verficacio da autenticidade da cédula unica a vista das rubricas dos membros da
masa coletora; e,
d} Empregao de urna que assegure a inviotabilidade do voto

Art. 124 - A cédula drica, contendo todas as chapas registradas, sera confeccionada em
papel branco, opaco e pouco abzorvente, com tinta preta e tipos uniformes
§ 17 - A cedula Unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o
sigila do volo sem que seja necessario o emprege de cola para fecha-la,
§ 2% - As chapas registradas deverSo ser numeradas seguidamenta, a partir da numero
01{hum), obadecando a ordem de registro.
§ 3" - As cedulas conterio apenas os nomes da Direcda Executiva e Dirstorias Sindicais
Fegionals.

SECAO IX )
DA SECAO ELEITORAL DE VOTAGAD

Art. 125 - Az mesas coleforas de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de um
coordenador e dois mesarios, designados pala Comissdo Eleitoral. considerando indicacio
leita pelas chapas concorrentes, até 10 (dez) dias antes da elsigio.
§ 17 - Cada chapa concorrenta indicara a Comiss&o Elsitoral nomes de pessoas idéneas
para compasi¢ao das mesas coletoras, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias em
relacdo a data da realizacao da eleigao.
§ 2° - Serdo instaladas mesas coletoras fixas, na sede somal do sindicato, na sede das
empresas @ em oulros locals que forem julgados necessarios pela comissao eleitoral, e
mesas coletoras tinerantes gue percorrerdo iinerario preestabelecido, a julzo da
Comissdo Eleitoral,
§ 3° - Os tabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscal
designado pelas chapas registradas entre os associades, na propercio de um fiscal por
cada chapa registrada,

Art. 126 - Nao poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:
a) Os candidatos, seus cénjuges e parentes ainda que por afinidade, até segundo grau,
nclugive; e,
b} Os membros da administracio do Sindicato.

Art. 127 - Todes os membros da mesa coletora devero estar presentes ao ato de aberiura,
durante e no encerramento da votaglo, aalve motivo de forga maior,

§ 1° - Ndo comparecendo o coordenador da mesa coletora até 15 (guinze) minutos antes
da hora determinada para o inicio da votagio assumird a coordenacdo o primeiro mesario
2, na falta ou mpedimento deste, ¢ segundo mesdario, e assim sucessivamente.

§ 2" - As chapas concomentes poderdo designar, entre as pessoas presentes, e
observados os impedimentos do artigo anterior, as membros forem necessérios para
complemeniarem a mesa,
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Art. 128 - Cada mesa coletora devera possuir uma copia deste estatuio.

Art. 129 - Somenta poderao parmanacar no recinto da masa coletora os seus membros. 0s
fiscais designados e, duranta o tempo nacessario a votacao, o efeitor
Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a direcio da mesa coletora poderd intervir
no seu funcionamento durante os trabalhos de votagdo. Os trabalhes da mesa coletora
tardo a duracdo minima de 08 (seis) horas conlinuas, cbservadas sempre as horas de
Inicio & de encerramento previstas no edital de convocacdo.

Art. 130 - Os trabalhos de volagdo s0 poderdo ser encerados antecipadamente se ja
tiverem votado fodos os eleitores constantes da folha de votacio.
§ 1° - Cuando a votacdo se fizer em mais de um dia, ao términe dos frabalhos de cada
dia, o coordenador da mesa coletora, juntamente com os mesanocs g fiscais, procedera o
fechamento da urna com a aposiclo de hiras de papel gomado, rubricadas pelos
membros da mesa e pelos fiscais, fazendo lavrar a ata, pelos mesmos assinada, com
mencas expressa do numero de volos depositados.
§ 2° - Ag termino dos trabalhos de cada dia, as urnas permanecerdo na sede do
Sindicato, sob a wvigilancia de pessoas indicadas de comum acordo pelas chapas
concomentes; as itinerantes em transito ficardo scb a guarda e responsabilidade dos
mesarios e fiscals,
& 3 - O descerramento da uma no dia da conbinuacgao da volagio somente podera ser
feito na presenga dos mesanos e fiscams, apos verificado que a mesma permansceu
inviolada

Art. 131 - Iniciada a3 volagao, cada eleilor, pela ordem de apresentacio 3 mesa, depois de
idertificado, assinard a folha de volantes, receberd a cédula Unica rubricada pelo
coordenador da mesa coletora & mesarios e, na cabine indevassavel, apds assinalar sua
praferancia, a dobrara, depositando-a em seguida na urna colocada na mesa coletora.
& 17 - O eleitor analfabeto colocara sua impressac digital na folha de volantes, sendo gue
o8 mesarios assinarae o nome do referido eleitor ao lade da impressao digital para a sua
identificacag;
& 2° - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscais, para que veriguem, sem tocar, se & a mesma que Ihe fol entregue.
oe a cédula ndo for 8 mesma, o eleitor sera convidado a vollar 4 cabine indevassavel e
trazer seu volo na cedula que recebeu. Se o eleitor ndo proceder conforme determinado,
nao padersd votar, anofando-se a acorréncia na ata.

Art. 132 - Os eladores cujos volos forem impugnados e os associados cujos nomes nio
constarem da lista propria, votardo em separada,
Paragrafo Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:
1- Os membros da mesa coletora entregardo ao eleitor envelope apropriado para que
ele, na presanga da mesa, colegue a cedula que assinalou, colando o envelope;
Z2- O coordenador da mesa coletora colocara o envelope dentro de um oulro maior &
anotard, no verso deste, o nome do eleitor & o motivo do vwolo &m separado, depositando-
0 Na urma para posteror decisao do presidente da mesa apuradora, e,
3- Os envelopes serdo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto -

Art. 133 - 580 documentos validos para identificacao do
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
b} Carteira de ldentidade,

c) Certificado de Reservista,

26
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d} Carleira do Associado do Sindicato; e,
2) Cracha Funcional da empresa, desde que tenha fotografia.

Art. 134 - Havendo no recinto eleitores a votar na hora determinada ne edilal para
encerramentc da votagao, os mesmos serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos
mesaros da mesa coletora do documento de identificacdo, prosseguindo os trabalhos até
gue vote o atime eleitor,
§ 1° - Encerrados os trabalhos de volacao, a uma sera lacrada, com aposicio de firas de
papal gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais. As umas devem ser
lacradas sempre que forem transporiadas
§ 2% - Em =seguida, o coordenador da mesa coletora fara lavrar ata, que serd lambém
assinada pelos mesarios e fiscalis, registrando a data & a hora do inicic 8 do
encarramanto dos trabalhos, total de votantes e dos associados em condigdes de votar, o
numero de votos em separado, se houver, bem como, resumidamente, os protestos
apresantados. A seguir o coordenador da mesa coletora fard entrega ao Presidente da
mesd apuradora, medianta recibo, de todo o matenal utiizado durante a votagdo.

) SEGAO X
b4 SEGAD ELEITORAL DA APURACAO DE vOTOS

Art. 135 - A secdo eleiloral de apuragao sera instalada na sede do Sindicato, ou em local
apropriado. Imediatamante apds o encerramento da votac3o, sob a coordenacdc da
Comissao Eleitoral O coordenader da Comissao Eleitoral receberad as atas de instalagio e
ancerramento das mesas coletoras de volos, as listas de votantes e as urnas devidamentea
lacradas e rubricadas palos mesarios & fizcais.
§ 1" - A mesa spuradora de votos serd composta de 01(hum) presidente e 01{hum)
Secretaric escolhidos dentre os membros da Comissdo Eleitoral, observado o arfigo 126
deste Estaluto e de escrutinadores indicados em igual numero, pelas chapas
concorrentes  ficando assegurado acompanhamento dos Irabalhos pelos fiscais
designadoes na proporgio de um por chapa.
§ 2" - O Presidente da mesa apuradora verificara, pela lista de votantes, se o gudrum
previsto no artigo 142 foi atingido, procedendo em caso afirmativa. a abertura das urnas
uma de cada vez, para contagem das cédulas de volagdo. Ao mesmo tempo, proceders a
lellura de cada uma das atas das mesas coletoras correspandentes e decidira um a um,
pala apuragdo ou ndo dos votos tomados “em separado”. a vista das razdes que os
determinaram, conforme se consignou nos envelopes.

Art. 138 - Na contagem das cédulas de cada urna, o Presidente da mesa apuradora
verificara se 0 seu nimero coincide com toda lista de votantes.
§ 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a
respectiva lista, far-se-a a apuragao.
§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista da votantes, proceder-se-a
a apuracao, descontando-se dos votos atribuidos a chapa maig votada o numerc de
W08 &M excessn, dasde que osas numero seja inlerior & diferenca entre as duas chapas
madis voladas.
§ 3% - 5e o excesso de cedulas for igual ou superior 3 diferenca entre as duas chapas
maks voladas, a urna sera anulada. .
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Art. 137 - Ao térming da apuracio, o presidente da mesa apuradora proclamara eleita a
chapa que obtiver. na primeira votacio, maioria simples dos votos sem relacao ao total dos
votos apurados, sxcluidos os votos brancos @ nulos, e caso haja, maioria simples nas
vataghes seguintes, e fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

Art. 138 - Se o numero de votos da uma anulada for superior a diferenga entre as duas
chapas mais voladas. ou guando nao houver qubrum decisdrio entre as chapas
concarrentes, ndo havera proclamacdo de eleitos pela mesa apuradora, cabendo a
Comissdo Eleiloral realizar novas eleigdes no prazo de 13 (quinze dias).

Art. 139 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-ao novas eleigies
na prazo maximo de 15 {quinze) dias, limitada a eleigdo as chapas em questao.

Art. 140 - A fim de assegurar a eventual recontagem de volos, as cedulas apuradas
parmanecerfo sob a guarda do coordenador da Comissao Elettoral até a proclamacao final
do resultado da eleicio.

Art. 141 - A Comissdo Eleitoral devera comunicar por escrito, @ empresa, no prazo de 24
[vinte & guatro) horas, a eleigéo, bem como a data da posse do empregado.

SECAD X
DO QUORLUM DA VACANCIA DA ADMINISTRAGAD

Art, 142 - A aleicio do sindicato sd zera valida se nela tomarem parte no minimo 50%
{cinguenta por cento) mais 01 (um) dos associados. M3o sendo oblide este quorum, ¢
coordenador da Comiszdo Eleitoral encerrara a eleicdo, fard inutilizar as cédulas e
envelopes, sem as abrir, & sera promovida nova eleigio pela Comissao Elettoral nos termos
do edital
& 1° - A nova elewgao serd valida se nela tomarem parte mais de 40% (guarenia por
cento) dos eleitores, observadas as mesmas formalidades da primeira. Nao sendo ainda
desta vez atingido o guarum, o Presidente da mesa apuradora notficard, novamente, a
Comissdo Eleitoral para que esta promova a terceira & ultima eleicio.
§ 2° - A terceira eleigdo dependerd, para sua validade, do comparecimento de mais de
30% (rinta por cento) dos eleilores, observadas, pars sua reglizagio, as mesmas
farmalidades das antenaras,
§ 3" - Ma ocorréncia de guaisquer das hipdteses previstas nos § 1% e § 2° apenas as
chapas inscritas para a pimeira eleicao poderdo concorrer as subsequentes.
& 4° - 5d poderdo participar da eleicdo em segunda e terceira convocacio os eleitores
que s& enconfravam em condigbes de exercitar o voto na primeira convocacao.

Art, 143 - Nao sendo atingide o quorum em terceiro e Ultimo escrutinio, a Comissan
Ehzitoral, no prago de 48 (quarsnla & oito) homas convocara a Assemblela Geral que
deciarara a vacancia da administragdo a parlir do émino do mandato dos membros em
exgrolcio e elegera uma Junta Diretiva Provisdria @ um Censgalha Fiscal para o Sindicato,
realizando-2e nova eleicdo dentro de 03 (irés) meses, |
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SEGAD Xl
DAS NULIDADES

Art. 144 - Sera anulada a eleicdo guando, medianie recurso formalizado nos tarmos deste
estaluto, ficar comprovado,
1- Que foi reglizada em dia, hora e lotas diversos dos designados no edital de
convocagdo, ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada, sem gue hajam
votado todos os eleitores constantes da folha de votacao;
2- Que foi pretarida qualgueer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatulo;
3- Qe ndo foi cumpndo guakguer dos prazos essenciais estabelecidos neste Estatuto,
4- Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo
A gualguer candidato ou chapa concorrente.
Paragrafo Unico - A anulagio do voto ndo implicara na anulagao da uma em que a
pcarréncia se venficar, De igual ferma a anulagao da uma nao importard na anulagdo
da eleicio, galvo se 0 numers de votos anulados for igual ou superior ac da diferenca
final entra as duas chapas mais votadas

Art. 145 - N&o podera & nulidade ser invogada por quem Ihe tenha dado causa, nem
aproveitard ao seu responsavel,

ArL 146 - Anuladas as eleigles no Sindicato, outras ser3o convocadas no prazo de 30
[frinta) dias & contar da publicagdo do despacho anulatono.

SEGAD Xl
DO MATERIAL

Art. 147 - A Comissdo Eleitoral cabe a incumbéncia de zelar para gue se mantenha
organizade o processo eleitoral, em duas vias, sendo que a primeira sera constiluida com os
decumentos originais
§ 1° - 5do pegas essenciais do processo eleitoral:
a) Edital, folha de jomal, boletim do Sindicato com a publicagdo do aviso resumido da
convocacao do pleita;
by Copias de requerimentos dos registros de chapa e respectivas fichas de
oualificagado individual dos candidatos
c) Examplar do jornal que publicou a relagdo nominal das chapas registradas;
d) Copias dos expedientes relativos a composicio das mesas eleitorais:
2) Relagao dos sacios em condigdes de votar,
f) Listas de votagdo;
a) Ata das secies eleitorais de votagao e de apuragéo dos votos,
h) Exemplar da cédula dnica de votagdo;
i) Copias das impugnacBes & dos recursos & respectivas contra-razies; e,

11 Comunicacao oficial das decisfes tomadas por escrito pela Comissio Eleitaral.
§ 2° - Mio interposto reourao, o provesso eleiloral serd arguivado na Secretaria do

Sindicato, podendo ser fornecidas copias para qualquer associado mediante
reguanmento

Art. 148 - O prazo para interposicao de recursos sera de 15 (quinze) dias contados da data
fimal da realzacio do pleito,
§ 1% - Os recursos poderdo ser propostos por qualguer associado em pleno gozo de seus
direitos sociais.
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§ 2° - O recurso e os documentos de prova que lhe forem anexados serdo apresentados
em duas vias, contra-recibo, na Secretaria do Sindicato e juntados os originals a primeaira
via do processo eleitoral A segunda via do recurso e dos documentos gque o
acompanham serdo entregues, também contra-recibo, 24 (vinte & guatrc) horas ao
recarrido que terd praze de 0B (oito) dias para oferecer contramazes

§ 3° - Ao término do prazo estipulado, recebidas ou ndo as contrarrazdes do recomido, a
Comissdo Eleitoral decidira antes de conclulde o mandato vigente,

Art. 149 - O recursa ndo suspenderd a posse dos eleites, salve se procedente e
comunicado formalmente ao presidente do Sindicato antes da posse.
Paragrafo Unico - Se o recurso versar sobre inelegibifidade de candidato eleito, o
pravimento ndo implicara na suspensdo da posse dos demais exceto se 0 nimero desles
for inferior ag numers minimo previsto no artigo 115 deste Estatuto.

Art. 150 - Os prazos constantes deste capitulo serfo computados a partir da interposicio do
recurso efou nofficagio, exclusive, até o vencimento, inclusive, que sera prorrogado para o
primeira dia Util se o vencimentoa cair no sabado, domingo ou fenado

- CAPITULC VIl
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL DO SINDICATO

SECADI
DO ORCAMENTO

Art. 181 - O plang Orcamentario. anual, elaborado pela Secretaria de Administracas e
Finangas de acordo com o art. 26 deste Estatuto, definird a aplicagio dos recursos
disponiveis da Entidade visando a realizacho dog interesses da categoria e a sustentacio
de suas lulas.

Art. 152 - A previsdo de receitas e despesas, incluida no Flano Orgamentanio anual, contera
obrigatoriamente as dotagbes especificas para o desenvolvimento das seguintes atividades
parmanentes

a) Campanhas salarais e negociacies ooletivas,

b) Defesa da iberdade e autonomia sindicats;

¢) Divulgacao das iniciativas do sindicate;

d) Estruturagaa matenal da Enfidade; &,

e} Utilizacio racional de seus recursos humanoas,

Art. 153 - A dotaglo especifica para a viabllizacho das campanhas salariais ¢ das
negociagies coletivas abrangera as despesas perinentes a;
&) Realizacdo de Congressos, Encontros, Ardiculagbes Regionais, Interestaduais &
Macianal,
b) Cusieio dos processos de formagdo e informacio da categoria @ da opinido publica
mediante a utiizagao do= melos de comunicagao proprics & abrangéncia de divulgacao
dos evanlos programados.
¢) Locomogao, alojamento e alimentagio dos representantes da categoria que venham a
participar dos eventos regularmente convocados no decomer da campanha salarial e das
atvidades pertinentes 4 negociacio coletiva; e,
d} Formagao de fundo para propiciar a mobilizagio da cgtegonea e g sustentecao de suas

lutas,
=
%
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Art. 154 - A dotacdo especifica pertinente 4 defesa da liberdade e autonomia sindicais
abrangera ¢ conjunia de iniciativas articuladas junto a entidades e grupos sociais, com o
objetivo de possibilifar a implantagio de uma estrutura sindical autbnoma em relacao ao
estado e as demais instituigdes.

Art. 155 - A dotagdo especifica para a divulgacio das iniciativas do Sindicato assegurara:
a) A manutengaa do bolatim do sindicato; e,
b) O desenvolvimentc da video-inguagem e demais recursos ftecnologices de
COmunicagao e exprassao.

Art, 156 - A& dotac8o orcamentdria especifica para estruturagao material da Entidade
abrangera o conjunto de meios destinados a efetivar o apoio, direto ou indireto, &s
deliberacies & definighes programaticas da categoria e da Direcio Geral do Sindicato.

Art. 157 - A dolagBo orcamentaria especifica para a utilizagBo racienal dos recursos
lumanos abrangera as despesas perfinentes & valorizagdo, treinamento @ aperfeicoamento
dos profissionass contratados pela Entidade, cujas fungbes e remuneragbes serdo
especificadas em quadre de cameira.

Art. 158 - O plano orcamentario anual serd aprovado pela Assembleia Geral
espacificaments comvocada para esse fim. .
§ 17 - O Plano orgamentario anual, apds a aprovagdo prevista neste artigo. sera
publicade, am resumo, no prazo de 30 (frinta) dias, contados da data da realizagao da
respactiva Assembleia Geral que o aprovou no drgio de imprensa oficial do estado ou
jormal de grande circulagdo na base tarritorial ou nos jornais @ boleting do Sindicato.
& 2° . As dotagbes orgamentarias que se apresentarem insuficientes para o atendimento
das despesas, nao incluidas nos orcamentos correntes, poderdo ser ajustadas no fiuxo
de gastos mediante a abertura de créditos adicionais de 50% (cinguenta por cento)
solicitados pela Diregdo Executiva a Assamblea Geral, cujos atos concessdrios serdo
publicades em ata no ditimo dia do exercicio correspondente, obedecida a mesma
sistemnatica prevista no paragrafo anterior
§ 37 - Os craditos adicionais classificam-3e em:
a) Suplementares, o5 destinades a reforcar dotacdes alocadas no Plano
Croamentano anual; e,
b) Espaciais, os destinados a incluir dotagdes no argcamento, a fim de fazer face as
despesas para 85 quais nao se tenha consignado crédito especifico.

Art. 159 - Os Balangos Financeiros @ Patrimoniais serao submetidos & aprovagao da
Aszszemblera Geral realizada nos termos deste Estatuio;

SECAD ||
DO PATRIMONIO ﬁ

Art, 160 - Sonatitul patrimanio do Sindicato;
a) As contribuicdes daqueies gue paricipam da categoria representada;
b} A=z mensaldades dos associados na base, conforme definido neste Estatuto,
c) Os pens e valores adquiridos & as rendas pelos mesmos produzidos;
d) Os direitos patrimoniais decorrentes da celebracao de a'ﬂ:ﬁ:
&) Doagles e legados; &, —
) Multas e outras rendas eventuais,
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Art. 161 - Os bens mdveis que constituem patrimonio do Sindicato sero individuados e
identficados através do meio praprio para possibilitar o controle da uso e conservacio dos
MESMOos.

Art. 162 - Para alienacdo, locomogio ou aquisicic de bens maveis. o Sindicato realizara
avaliagdo préwvia, cuja execucho ficard a cargo de organizagdo legalmente habilitada para
este fim
Paragrafo Unico - A venda de bem imovel dependerd de prévia aprovacio da
Assembleia Geral da categoria. convocada para esse fim

Art. 163 - O dirigente, empregado ou associado da Entidade sindical que produzir dang
patrimenial, culposo ou doloso, respondera civil e criminaimeante pela ato legiva.

Art. 164 - Os bens patrimoniais do Sindicato nao respondem por execucbes resultantes de
multas eventualmente impostas a Entidade em razio de Dissidios Coletivos de Trabatho.

Art. 165 - Todas as operagies de ordem financeira e patrimomial serdo evidenciadas por
registros contabeis. ewecutadas sob a responsabilidade do contabilista legalmente
habilitado,

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE

Art. 166 - A dissoluglo da Entidade. bem como a destinagio de seu patriménio, somente
poderao ser decididas em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, cuja
instalagao dependera do quorum de 3/4 (trés quartos) dos associados quites & em plenc
gozo de seus direitos & desde que a proposta de dissolucio seja apravada, por voto direto e
sacreto, de no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos associadas Quites
presentes, reverlendo o patriménio remanescents & entidade de grau superor a qual a
entidade estver filiada, pela consecucic do fim social,

CAPITULD X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 167 - Eventuais alteractes ac presenta Estatute, no tode cu em parte, poderan ser
procedidas em Congresso ordindne ou extraordindrio do STIU-MA. com o vato de 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) dos delegados presentes

Art. 168 - Este estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Exiraordinaria dos Trabalhadores
nas Industrias Urbanas do Estado do Maranhao, ocorrida no dia 02 de abril de 1989, no

LDasiz, em 580 Luls/MA, alterado na Assembleia Geral doz Trabalhadoras n@s |ndisirias
Urbanas do Estado do Maranhfo, acorrida ne dia 23 de fevarsira de 1992, no Ceniro de

Formagie Pirapora. em S&c Luis/MA: alterado no 3° Congresso Estadual dos Urbanitarios,
ceomdo no perioda de 17 a 19 de novembro de 2000, na Colénia de Férias dos Ferovidrios,
no bairre Aragagy, em S8o Luis/MA. mais uma vez alterado pela Plenara Final do IV
Congresso dos Urbanitarios do Maranh&o, realizade de 22 a 24 de novembro de 2012, no
audiforio do Hotel Veleiros, no bairro da Ponta d'Areia, em Sao Luis-MA, novamenis
alterado pela Plenaria Final do V Congresso dos Urbanitarios do Maranhde, realizado de 10
a 12 de dezembro de 2015, no auditdrio do Hotel Gres arty ng'5 ird:;r S&o Francisco,
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gm Sao Luls/MA, finalmente alterado pela Plenaria Final do VI Congresso Estadual dos
Urbanitarios, realizado no Servigo Social do Comercio — SESC, Rua Sao Carlog, s/n — Otho
d'agua, em S5a0 Luis/MA, gue sera registrado no Carlorio de Titulos @ Documentos da
Fassoas Juridicas & no orgdo competente a ser designado em Leis @ entrard em vigor nesta
data, sendo gue as disposicbes relativas aos drgdos da Diregdo Geral terdo aplicabilidade
com a pogse da proxima Diregio,  Sdo Luis/MA, 1° de dezembro de 2018,

Ferna fi ir:é-l";ilisidunta da STIU-MA
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SUBDIVISAD DA BASE TERRITORIAL DO STIU/MA EM BASE TERRITORIAIS
REGIONAIS COM A SEGUINTE DIVISAD GEOPOLITICA

Regiao || S80 Luis, 530 José de Ribamar, Pago do Lumniar e Raposa.

Regido Il tapecuru-Mirim, Axixa, Araicses. Anapurus, Barreirinhas, Buriti de Inacia Vaz Brejo.
Cantanhede, Chapadinha, Humberto de Campos, lcatu, Urbano Santos, Miranda do Morte.
fMatbes do Norte, Mata Roma, Magalhdes de Almeida, Morros. Nina Rodrigues, Presidente
Juscelino, Pirapemas, Presidente Vargas, Primeira Cruz, S8c Benedito do Rio Preto, S&o
Bernardo, Santa Quitéria do Maranhdo, Santa Rita, Vargem Grande, Rosério. Anajatuba, Tutéia,
Paulino MNeves, Belagua, Cachoeira Grande, Agua Doce do Maranhao, Santo Amaro do
Maranhae, Santana do Maranhdo, Milagres do Maranhao e Bacabeira.

Regiao lll: Santa Inés, Bom Jardim, Santa Luzia do Parua. Vitoria do Mearim, Pindaré Mirim,
Santa Luzia, Pio XIl, Araguana, Bela Vista do Maranhao, Concelcdo do Lago Acu, Lago Verde,
Satubinha, Mongac, Alto Alegre do Pindaréd, Tufilandia, Governador Newton Belo, Zé Doca, Nova
Ulinda do Maranhao, Presidente Médice, Maranhdozinho, Maracagume, Amapa do Maranhio,
Lodofrede Viana, Candido Mendes, Luiz Domingues, Carutapera, Centro Nova do Maranhdo,
Centro dos Guilhermes, S3o0 Jofo do Caru, Junco do Maranh3o, Boa Vista do Gurupi, Arari,
Governador Nunes Freire, Igarapé do Meio e Olho d'agua da Cunhas,

Regiao IV: Pinheiro, Alcantara, Bacur, Beguimano, Cajapio, Cururupu, Guimardes, Mirinzal,
Ferimirim, Palmeiréndia, Sao Bento, S3o Vicente de Ferrer, Banta Healena, Sao Jodo Batista,
Cajari, Viana, Penailva, Matinha, Olinda Nova do Maranhao. Bacurituba, Central do Maranhag,
Ledral, Porta Rico do Maranhdo, Apicum Agu, Presidente Samey, Turilandia, Serrano do
Maranhao, Turiacu e Pedro do Roséario

Regiao V' Imperatriz, Amarante do Maranhao, Alto Parnaiba, Benedito Leite, Balsas, Fortaleza
doz Mogusiras, Formosa da Serra Negra, Carolina, Grajau, Jodo Lisboa, Loreto, Monies Alios,
Porte Franco, Riachdo, Sambaiba, 580 Raimundo das Mangabeiras, Sic Félix de Balsas,
Agalandia, Sitio Novo, Tasso Fragoso, ltinga do Maranhao, Sdo Francises do Brejao, Cidelandia,
S0 Pedro D'agua Branca, Vila Nova dos Martiries, Senador La Rogue, Davinopolis. Buntirana,
Governador Edson Lobdo, Ribamar Figuene, Campestre do Maranhac, S30 Jof3o do Paraiso
Lajeado Nove, Feira Mova de Maranh@o, 530 Pedro dos Crentes. S8o Domingos do Azeitdo.
Bom Jesus das Selvas, Bunticupu, Arame, Estreito e Fernando Falcio.

Regido VI Presidente Dutra, Atamira do Maranhdc. Barra do Corda, Bacabal, Coroata, Dom
Fedro, Esperantindpolis, Fertuna, Gongalves Dias, Governador Archer. Governador Eugénio
garrog, Graga Aranha, lgarape Grande, Joselandia, Lage da Pedra. Lago Verde, Lago do Junco,
Lago dos Roedrigues, Lima Campos, Pedreiras, Pogdo de Pedras, Paulo Ramos, Santo Antonio
dos Lopes, S&e Domingos do Maranhdo, S8o Mateus do Maranhao, Turtum, Vitoring Freire, Sda
Luis Gonzaga do Maranhio, Trizidela do Vale. Allo Alegre do Maranhio, Peritord, Bernardo do
MMearim, Bem Lugar, Marajd do Sena, Brejo de Areia, Arame. Lagoa Grande do Maranhdo,
Itaipava da Grajald, Genipapo dos Vielras, S80 Raimunde do Boca Barerra, Senadol Alecandie
Cesta, Governador Luis Recha, Jatobd, S&o Roberto, Sant 0 Maranhdo, Capinzal do
MNorta & Séo Jodo do Canu.

14



CA! TUARIADE AZEVEDO
Replstvs Civll i Pegsoas Jeridicaa

STIU-MA IR Y EAE

dindicato dos Urbanitarios do Maranhao
( | Av. Getiso Vargas, 1988 - Monte Castels — 65020.300 — S50 Luis/MA
Fones (96) 3221-1471/3231-8633, 30B2-B820/2083-5587 FAX (98) 32420311
Subseds Imperatriz: Rua Rie Grande do Nore, 617- Centra - Telatax (99 3825-3275 CMPJ 07 623 33650004.07

stiumaiuolcom.br www.urbanitirios.org.br STIU-MA filiado & T4 &

Regiao VII: Caxias, Timon, Coelho Neto, Afonso Cunha, Codd, Timbiras, Duque Bacelar, Aldeias
Altas, Pamarama, MatBes, Sio Jodo do Sdter.

Regiao Vill: 5&0 Jodo dos Patos, Buriti Bravo, Bardo de Grajal, Colinas, Mirador, Nova lorque,
Faraibano, Pasios Bons, Passagem Franca, S&o Francisco do Maranhdo, Sucupira do Norte,
Sucupira do Riachio, Lagoa do Mato & Nava Colinas.
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