
Informativo do Sindicato dos Urbanitários MA
25 de Setembro de 2024

Caema Urbanitários
do Maranhão
39 anos
de luta
organizada

CATEGORIA REJEITA
PROPOSTA DA CAEMA
E APROVA ‘VISITA’
AO PALÁCIO DOS
LEÕES CASO A
EMPRESA
NÃO APRESENTE
PROPOSTA DECENTE

Em São Luís e Imperatriz,
o StiuMa apresentou a
proposta da empresa e
debateu com trabalhadores
e trabalhadoras:
categoria disse ‘Não!’

Trabalhadores e trabalhadoras da Caema, reunidos 
nesta quarta-feira (25), em Assembleia Geral em São 
Luís e Imperatriz, rejeitaram por unanimidade a pro-
posta indecente apresentada pela diretoria da empre-
sa através de ofício enviado ao StiuMa dia 24.

A categoria concordou que a proposta da Caema 
precisa melhorar muito para ser considerada. Em sín-
tese, como já apresentamos no Informativo anterior, a 
empresa propôs: Reajuste das funções gratificadas 
incorporadas com base nos percentuais de reajuste 
salarial do período de 2022 a 2024; Inclusão na folha 
de pagamento de outubro de 2024 dos adicionais de 
qualificação efetivamente devidos aos empregados, 
sem efeitos retroativos; e Inclusão na folha de paga-
mento de outubro de 2024 do adicional de dupla função 
aos empregados que fazem jus ao mesmo, sem efei-
tos retroativos.

Sobre dissídio coletivo 2018/2019, a Caema soli-

citou que o StiuMa apresente à Diretoria proposta para paga-
mento do saldo remanescente, tendo em vista a ‘‘situação 
financeira da Companhia’’.

Resumindo, a Caema quer usar direito como moeda de tro-
ca e ainda tenta dividir a categoria. Fora que todos esses direi-
tos já foram conquistados e consolidados, com vitórias até na 
Justiça.

Dessa forma, a deliberação dos trabalhadores e trabalha-
doras é pela rejeição e também decidiram realizar nova 
Assembleia Geral em 03 de Outubro, com indicativo de pas-
seata até o Palácio dos Leões caso a empresa não apresente 
proposta decente. Antes, o StiuMa fará assembleias por local 
de trabalho em São Luís e em algumas regionais.

Preparem-se! Mobilizem os/as colegas de trabalho 
e venham pra Assembleia do dia 03!
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