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Campanha Salarial dos/as Trabalhadores/as da

Categoria aprova contraproposta

e conquista novo Acordo Coletivo
Vitoria da organizacao e da luta

Os trabalhadores e traba-
lhadoras da Equatorial
Maranhdao reunidos em
Assembleia Geral, nesta [
Sexta (14/11), em Sao Luis,
Imperatriz, Bacabal, [
Pinheiro, Timon/Teresina |
deliberaram por ampla maio-
ria pela aprovagao da con-

_a’  EPORTIVO
uncvnumnlmm‘ \’

traproposta apresentada ) Séo Luis:
pela Equatorial através de apresentagao da proposta;
oficio de 10/11/2025. votagao secreta e apuragao dos

votos - mais de 400 aprovaram a

i -
Continua no verso contraproposta
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O StiuMaja informou a Equatorial, através de ofi-
cio, da decisdo das Assembleias, solicitando que a
empresa efetue o pagamento dos salarios de
novembro ja reajustados, assim como os beneficios
de dezembro, com os devidos retroativos.

As Assembleias também aprovaram desconto |
da taxa de fortalecimento sindical, conforme |
Clausula 26 do ACT vigente, para os nao socios, no
percentual de 2% (dois por cento) sendo 1% (um
por cento) no salario de dezembro e 1% (um por cen
to) no salario de janeiro de 2026, sendo garantido o
direito de oposi¢cao, conforme combinado nas
Assembleias.

E muito importante que os companheiros e
companheiras tenham consciéncia da importancia

da taxa de fortalecimento sindical, como instru- Imp eratrl~z, .y
mento de fortalecimento da nossa organizagéo e em votag:,ao
luta, porque é isso que garante nossas conquis- também
tas, como bem nos mostrou a propria Campanha secreta,

Salarial 2025. aprovou a

Conquistamos 100% da inflacdo do periodo  Proposta
(4,49%) sobre os salarios e alguns beneficios. Em  por ampla
outros beneficios conquistamos ganho real como maioria
Auxilio-Alimentagdo com 6,42% de reajuste (com
queda no desconto de uma das faixas) e Auxilio
Educacional e Mais Educagao com 28,73% de rea-
juste. Tivemos ainda uma melhoria na PPLR. E ain-
da conseguimos evitar alguns retrocessos como
aumento da jornada em quatro horas no Sabado,
sem pagamento de hora extra, e a retirada da clau-
sula de Ajuda de custo p/ Transferéncia de
Empregados. Conseguimos manté-la, inclusive
com reajuste de 100% do INPC do periodo.

Tudo fruto da luta do Sindicato, de uma negocia-
¢ao firme e comprometida com os interesses da
categoria, assim como fruto da coragem e persis-
téncia dos trabalhadores e trabalhadoras que dis-
seram ‘Nao’ a proposta indecente apresentada
antes pela empresa.

Porisso, € importante fortalecer o Sindicato, nos-
sa organizagao e nossa luta. Se vocé nao é filia-
dof/filiada, estad mais que na hora de somar com a
gente. Vem pro StiuMa! Pinheiro -

Parabéns a todos e todas pela conquista do € Timon/Teresina |
novo Acordo Coletivo de Trabalho, com manu- também votaram
tencao de direitos e novas conquistas! pela aprovacéao |
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