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Antes de se despedir de 2025, a Caema oficializou a decisão de mudar o horário de atendimento nas regio-
nais do Estado e consequentemente alterar a jornada de trabalho para 6 horas como já é praticada na capital.

Através de Resolução da Diretoria (RD), a Caema adota horário de atendimento comercial alinhado ao 
horário bancário e à realidade da regional, ficando agora de 9h às 15h ou 10h às 16h.

A decisão beneficia o consumidor, o trabalhador e a própria empresa, uma vez que se adequa a realidade 
do interior do Estado, onde boa parte da população mora em zonas rurais (mais distante da sede) e se deslo-
ca para resolver questões financeiras dentro do horário bancário, ou seja, quando as agências dos bancos 
estão abertas, incluindo o horário de almoço.

Importante registrar que esse é um pleito antigo do StiuMa e foi objeto de debate e reivindicação na mesa 
de negociação da Campanha Salarial/2025. É uma conquista da categoria, através do Sindicato. 

Sempre aliamos a defesa dos direitos e anseios da categoria ao respeito aos consumidores da Caema, 
sem deixar de pensar, apresentar e debater soluções para melhoria da situação econômico-financeira da 
empresa, por isso sempre defendemos a mudança no horário de atendimento das regionais, garantindo fun-
cionamento no horário de almoço.

Essa mudança melhora a arrecadação da Companhia, pois a agência vai estar aberta para que os mora-
dores da área rural possam pegar conta, negociar débitos e pagar, honrando seus compromissos, no mesmo 
dia, numa viagem só à sede.

Finalmente aconteceu. O óbvio foi considerado 
e a medida foi adotada trazendo melhoria de quali-
dade de vida para o trabalhador/trabalhadora da 
Caema, facilitando a vida dos consumidores, man-
tendo os atendimentos abertos na hora do almoço 
e, consequentemente, trazendo perspectiva de 
melhoria da arrecadação. É bom pra todo mundo.

A Campanha Salarial continua e 
a trégua acabou... Agora partimos para as 
próximas reuniões de negociação da Campanha 
Salarial, com foco na melhoria do Auxílio 
Alimentação, conforme compromisso firmado 
pelo Presidente Marco Aurélio com o StiuMa e 
com os trabalhadores/as  da empresa.

Sobre Mudanças na Diretoria de 
Operação, o StiuMa espera que os novos e 
antigos gestores tenham êxito e que valorizem o 
maior patrimônio da CAEMA que são os trabalha-
dores e trabalhadoras. Vamos continuar acompa-
nhando o trabalho.

Mudança do horário de atendimento das
regionais é oficializada através de RD

É bom para a Caema, é bom para os trabalhadores e trabalhadoras

Mais uma conquista da nossa luta!

 Até já!
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