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NEGOCIAGAO DO ADITIVO AO ACT 2025/2027
TEM NOVA RODADA DE DISCUSSAO

O Sindicato dos Urbanitarios do Maranhao
realizou hoje, 25/05, a segunda reunido de
negociacdo do Aditivo ao Acordo Coletivo de
Trabalho 2025/2027 junto a CAEMA. Nesta
etapa, seguem em debate as clausulas
econdmicas que impactam diretamente os
trabalhadores e trabalhadoras da
companhia.

Durante a reuniao, a CAEMA informou que
pretende implantar o indice de inflagdo
acumulado no periodo de 1° de maio de 2025
a 30 de abril de 2026, calculado em 4,11%, na
folha do més de junho, conforme o INPC
divulgado pelo IBGE.

Sobre a clausula relacionada a jornada
especial para trabalhadores e trabalhadoras
que possuem filhos com deficiéncia, a
empresa informou que ird dialogar com o
Servico Social para garantir o cumprimento
da legislacao vigente. Segundo a CAEMA, o
trabalhador devera apresentar a
documenta¢do necessaria para que seja
analisada e efetivada a libera¢do do periodo
especial previsto em lei. O setor juridico da
empresa reforcou que tratard o tema
diretamente com o Servi¢o Social.

Ficou definida uma nova reunido de
negociacdo para o dia 02 de junho, terca-
feira, quando a CAEMA devera apresentar os
estudos e propostas referentes as demais
clausulas econdmicas da pauta de
reivindicacdes, entre elas:

e Auxilio filhos pessoas com deficiéncia;
e Adicional de percurso;

e Auxilio luto;

e Auxilio alimentacao;

e Auxilio creche;

e Diarias.

A expectativa do Sindicato é que a empresa
apresente avang¢os concretos para aprecia¢ao
da mesa de negociacdo.

O STIU-MA também apresentou sugestdao de
redacdo referente ao plano de saude dos
aposentados, defendendo que 0S
trabalhadores aposentados pela empresa
possam continuar no plano de saude nos
mesmos moldes dos anos anteriores,
mediante pagamentos.

ApOs a reunido do dia 02 de junho, o Sindicato
realizard assembleias nos locais de trabalho,
tanto na capital quanto nas regionais, para
dialogar com a categoria sobre o andamento
das negociacBes e deliberar os préximos
passos da campanha.

O STIU-MA reforca a importancia da
participacdo de todos os trabalhadores e
trabalhadoras nas assembleias. A mobilizacao
da categoria sera fundamental para fortalecer
a luta e garantir avan¢os no Aditivo ao ACT
2025/2027.
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IMPOSTO DE RENDA

A CAEMA informou que ja divulgou orientacdo aos trabalhadores e trabalhadoras para o

preenchimento da declara¢do do Imposto de Renda, considerando que as informacdes ja
foram encaminhadas a Receita Federal. A orientacdo da empresa é pra ndo utilizar a
Declaracao pré-preenchida e sim fazer a declaracdo manual.

CONSIGNADO EM BANCOS

A CAEMA informou que existe uma faixa de trabalhadores em processo de cobranca por

parte das instituicbes bancarias referentes aos empréstimos consignados. A Diretoria
Financeira orientou que os trabalhadores procurem o setor da GEPE - Geréncia de Pessoas,
e entrem em contato com o Gerente de Pessoas, Danilo, para tratar e buscar
encaminhamento das situacdes pendentes.

EPIs E UNIFORMES

A CAEMA informou ao Sindicato que realizara reunides com o0s gerentes das regionais e

sistemas para reforcar a entrega de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
aos trabalhadores e trabalhadoras.
O STIU-MA seguira acompanhando todos os encaminhamentos debatidos na mesa de

negociacdo e reforca a importancia da mobilizacdo da categoria nas proximas assembleias.
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