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STIU-MA AVANÇA EM PAUTA SOBRE HOSPEDAGEM 
DOS TRABALHADORES NO INTERIOR

As reuniões bimestrais retomadas pelo STIU-MA
junto à Equatorial Maranhão seguem trazendo
resultados importantes para os trabalhadores.
Entre as principais pautas apresentadas pelo
sindicato à empresa estão as melhorias nas
condições de trabalho, com destaque para
hospedagem e diárias das equipes que atuam no
interior do estado.

Nas últimas reuniões, o sindicato reforçou a
necessidade de mudanças na política de
hospedagem, diante das constantes reclamações
apresentadas pelos trabalhadores sobre estrutura,
conforto e condições adequadas de permanência
durante as atividades fora de suas bases.

Em resposta ao Ofício nº 118/2026 e às
reivindicações apresentadas pelo STIU-MA, a
Equatorial Maranhão informou que iniciou um
projeto de aprimoramento dos critérios de
avaliação da rede hoteleira utilizada pelos
trabalhadores,  com destaque para os pontos:

Os trabalhadores poderão ficar hospedados
no mesmo hotel utilizado pelo gestor;
Os trabalhadores ou facilitadores de viagem
poderão realizar a escolha do hotel
diretamente no Sistema de viagens
PAYTRACK;

REUNIÕES BIMESTRAIS STIU-MA X EQUATORIAL
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Ao final da hospedagem, os trabalhadores
receberão por e-mail uma pesquisa de
avaliação sobre o hotel utilizado.

O STIU-MA orienta que todos os trabalhadores
respondam à pesquisa de avaliação enviada pela
empresa, relatando de forma transparente as
reais condições encontradas nas hospedagens. O
sindicato reforça que os trabalhadores não
devem se preocupar com qualquer tipo de
retaliação, pois a participação coletiva será
fundamental para fortalecer a luta por melhores
condições de hospedagem e trabalho. 

Outro ponto destacado pela empresa foi a
manutenção do fornecimento de água para as
equipes operacionais no valor de R$ 15,00, tema
que será tratado continuamente pelas áreas
responsáveis, informou a emprea. Já a pauta
referente à atualização dos valores das diárias
segue em avaliação interna pela empresa,
conforme informado oficialmente ao STIU-MA.

O Sindicato continuará acompanhando de perto
as demandas da categoria, cobrando avanços
concretos, e realizará assembleias com os
trabalhadores para debater o tema e fortalecer a
participação coletiva nas decisões.
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