
O StiuMa, trabalhadores e traba-
lhadoras do Sistema Italuís fizeram 
manifestação nesta Terça (02 de 
junho), das 6h às 10h, na entrada da 
Asserca, contra as condições de 
transporte oferecidas pela Caema.

Como já divulgamos, o Sindicato 
discute com a Diretoria de Gestão da 
Companhia há muito tempo os pro-
blemas com o transporte das equi-
pes do Sistema Italuís. Nesse 
momento, há um processo de licita-
ção em andamento que, segundo a 
DG, irá resolver alguns problemas 
estruturais apontados pelos traba-
lhadores e trabalhadoras.

Ocorre que a Caema havia se comprometido a 
discutir, com a empresa prestadora de serviços, 
melhorias emergenciais nas condições básicas dos 
ônibus, para garantia de veículos mais novos, lim-
pos e seguros, ou seja, o mínimo que se pode espe-
rar.

Em vez das melhorias, acontecimentos recen-
tes deixaram os companheiros e companheiras do 
Italuís ainda mais apreensivos. Primeiro, o motoris-
ta do micro-ônibus supreendeu a todos ao parar na 
Asserca, na volta do Italuís, e informar que não 
poderia terminar a rota porque estava sem freio des-
de que saíram do Sistema. Depois, o mesmo moto-
rista passou em velocidade numa lombada (ou algo 
similar), provocando ferimentos e machucados em 
vários trabalhadores durante o impacto sofrido.

As vítimas reportaram a situação à Gerência do 
Italuís que reportou igualmente à Diretoria da 
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Caema. No entanto, no plantão seguinte, o motoris-
ta chegou debochando de todos, afirmando que, 
apesar dos ‘dedos-duros’, ele ia continuar dirigindo 
o micro-ônibus.

Então, podemos concluir que a empresa não res-
peita mesmo a vida dos trabalhadores e trabalhado-
ras que transporta, não se preocupa com seguran-
ça e nem em prestar um serviço de melhor qualida-
de.

O Sindicato e a categoria, então, pararam o ser-
viço de transporte, promovendo manifestação na 
Asserca, na saída das equipes de turno, uma vez 
que a Caema não conseguiu que a prestadora do 
serviço tomasse as medidas necessárias. Assim, 
mandamos o recado para a empresa contratada, 
para a diretoria da Caema e garantimos a troca ime-
diata do micro-ônibus que apresentava maiores pro-
blemas, assim como pedimos mais responsabilida-
de de qualquer profissional que opere o transporte.

A solução foi garantida com participação e apoio 
de todos os nossos companheiros e companheiras 
envolvidos.

Vamos continuar monitorando a situação do 
transporte ofertado no Sistema Italuís, bem como 
continuamos exigindo melhorias na alimentação, 
segurança e condições gerais de trabalho para 
todos os trabalhadores e trabalhadoras do Sistema.

E fique certo: o StiuMa está pronto para rece-
ber qualquer denúncia, averiguar e tomar as pro-
vidências necessárias. Nossa luta é todo dia, 
toda hora!

Sr. Rodrigo, Gerente do Italuís e  Sra. Edilene,
Gerente da GSAD estiveram na Asserca e 
contribuíram na solução do conflito

Mais uma rodada
de negociação da
Campanha Salarial

StiuMa e Caema se reuniram também 
nesta terça-fe i ra (02),  na sede da 
Companhia, para dar continuidade à nego-
ciação da Campanha Salarial 2026.

Algumas cláusulas foram debatidas e 
alguns estudos foram apresentados e, ao final, 
ficou acertado que a Caema formalizará uma 
contraproposta.

O Sindicato realizará assembleias nas regiona-
is e em São Luís, nas segunda e terceira semanas 
de junho, para dar todos os informes do processo 
negocial e, esperamos, discutir e deliberar sobre a 
contraproposta prometida pela empresa.
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