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Caema x StiuMa - Negociacao Pendéncia do Aditivo 2026/2027

Categoria conquista reajuste
do thuete com ganho rel
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Os trabalhadores e trabalhadoras da Caema

reunidos em Assembleia Geral em S&o Luis e [
Imperatriz, aprovaram nesta Sexta (14/08), a pro- =

posta da Caema para reajuste do auxilio-

alimentagéo (ver quadro), pendéncia que ficou da

negociagao do Aditivo 2026/2027, ja negociado.
Importante ressaltar que essa conquista é fruto

de nossa luta, paciéncia e persisténcia. Na hora cer- |

ta, soubemos ceder, esperar, fazer uma pauta, sem
jamais abrir mao do reajuste do tiquete.

Retomamos a negociagcdo, como programado,
em julho, reunimos, persistimos (ver verso) num pro-
cesso que se concluiu hoje (14) com a Assembleia
ja instalada, quando a diretoria do StiuMa subiu
para uma reunido com a Diretora de Gestao, onde
discutiu os ultimos ajustes e recebeu a formalizacao
da proposta construida em mesa.

Agora, o Sindicato fara Assembleia informativa
nas demais regionais na prOxima semana e segue
na luta em defesa dos direitos, do cumprimento do
ACT e, principalmente, em defesa da Caema e do
saneamento publico.

A categoria aprovou ainda taxa de fortalecimen-
to sindical a ser descontada dos NAO SOCIOS,
que também colhem os frutos da luta coletiva.

Parabéns, companheiros e companheiras!

E VITORIA DA
NOSSA LUTA!
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Assembleia Geral, em Sao Luis e Imperatriz

Proposta da empresa, construida
em mesa de negociacao, aprovada
pela Assembleia Geral

- Reajuste do Auxilio-Alimentagao que
passa de R$ 1.547,78 para R$ 1.630,00,
sendo a inflagdo do periodo + ganho real

- Pagamento do retroativo do tiquete relativo
a julho e agosto/2026 de uma s6 vez, em
tiquete

- Pagamento do retroativo do reajuste
salarial (4,11%) a partir da folha de
pagamento de agosto, em 03 parcelas iguais e
sucessivas
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Colhemos hoje o que plantamos com muita firmeza
Apos algumas rodadas de negociacao, fechamos mais um ciclo

A negociagao sobre reajuste do tiquete foi reto-
mada em julho. Desde o inicio a Diretora de Gestao
alegava as dificuldades da empresa e, por fim, infor-
mou que precisaria ampliar a discussao sobre o
tema com o Presidente da Caema e a Direx da
empresa. O StiuMa deixou claro em todos os
momentos que ndo abriria méo do reajuste do tique-
te alimentag&o.

Assim, na ultima Quinta (13 de agosto), o StiuMa
participou de mais uma reunido de negociacéo, des-
ta vez ampliada. Representaram a empresa, o
Presidente Marcos Aurélio Freitas, o Diretor de
Operacao José Miguel Serra Neto e a Diretora de
Gestéo Flavia Alexandrina Moreira. Representaram
o Sindicato, seu presidente Rodolfo César Fonseca
e os dirigentes sindicais Fernando Pereira, George
Coutinho, Vaner Almeida e Claudilson Estanislau. O
objetivo central era discutir a clausula pendente ‘Au-
xilio Alimentac&o’, mas outros pontos também foram
discutidos.

O presidente da Caema reafirmou as dificulda-
des da empresa, pediu compreenséo, seguindo a
narrativa ja conhecida por nés, depois de varios argu-
mentos, se mostrou disposto a negociar o indice da
inflagéo do periodo.

Os representantes do Sindicato lembraram da
disposicéo que a entidade e os trabalhadores sem-
pre demonstraram em negociar considerando os
limites reais da empresa, mas insistiram que a conta
da crise ndo pode ficar sé com os trabalhadores e tra-
balhadoras, especialmente quando se tratava de
algo que impacta tao profundamente a vida de cada
um e sua familia - a alimentacg&o. O StiuMa deixou
claro que nao abriria mao de discutir ganho real (al-
go acima da inflagcao geral) visto que a inflagéo de
alimentos é a que mais corroi o poder aquisitivo do
trabalhador.

Apbds um debate dificil, conseguimos construir
uma proposta de aumento do tiquete alimentagéo
para R$ 1.630,00 e hoje (14), durante a assembleia,
discutimos os ultimos ajustes da proposta, que foi
entdo formalizada.

Horas Extras - Nareunido do dia 13, também
discutimos outros pontos, como retroativo do reajus-
te salarial que também foi consensuado e aprovado
hoje (14) na Assembleia e retomamos o ponto das
horas extras.

Nesse ponto, a Diretora de Gestédo garantiu que
o pagamento foi regularizado a partir desse més,
com todas as horas feitas sendo efetivamente
pagas. De fato, o StiuMa recebeu retorno de algu-
mas regionais confirmando isso, mas vamos checar
com todas. E ainda fica a pendéncia do retroativo
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(horas que deveriam ter sido pagas em meses ante-
riores e ndo foram). Ficou ajustado entre as partes
que faremos uma reunido especifica sobre esse
tema quando a Caema apresentaria um levanta-
mento sobre as horas devidas para que fizéssemos
o debate sobre a forma de pagamento da divida da
empresa com esses trabalhadores.

De anteméo, o StiuMa ja deixou muito claro que
nao abrira mao desse retroativo, nem que para isso
precise recorrer a Justica, ajuizar agao civil publica e
tudo que for possivel e necessario para garantir
esse direito. Se a Caema necessitou do trabalho
extratem que pagar por ele.

Alerta, a luta maior continua sem
esquecer das demandas diarias dos

locais de trabalho - O StiuMa continua tratan-
do as demandas das regionais, locais de trabalho,
cumprimento do ACT num processo permanente.
Como ja informamos na Assembleia hoje, tratamos
problemas do lItaluis, da regional de Santa Inés e
vamos tratar as questdes do Distrito Centro e todas
que se apresentarem ao Sindicato (aguarde proéxi-
mo informativo).

Mas €& muito importante encerrar esse ciclo da
Campanha Salarial para retomar nossa luta maior
em defesa do saneamento publico.

Vamos continuar buscando dialogo com os can-
didatos as eleigdes 2026, dialogando com os diver-
sos atores, acompanhando cada passo relacionado
a Caema e a todas as empresas publicas de sanea-
mento da nossa base.

Esta € nossa luta maior. Vamos ficar atentos, uni-
dos, fortes e se preparar para 2027, organizando e
fortalecendo alutaem 2026.
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