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Campanha Salarial dos/as Trabalhadores/as da Equatorial Maranhão

Categoria rejeita parcialmente
terceira contraproposta da Equatorial

STATUS: TEM QUE MELHORAR MESMO...

São Luís

Imperatriz

Os trabalhadores e 
t r a b a l h a d o r a s  d a 
Equatorial Maranhão 
reunidos em Assem-
bleia Geral em Baca-
bal, Pinheiro, Teresina 
(Timon), Imperatriz e 
São Luís, nos dias 12 e 
13 de novembro, decidiram rejeitar parcialmente a 
terceira contraproposta da Equatorial, decidindo 
assim pela continuidade do processo negocial em 
busca de um ACT mais digno para quem trabalha duro 
para gerar lucros e resultados enormes para o Grupo 
Equatorial.

A contraproposta, no geral, era ruim e não atendia 
as expectativas da categoria, sendo assim, a 
Assembleia decidiu aprovar aquelas que atendiam 
nossa Pauta e voltar à mesa de negociação para 
discutir as demais (veja quadro atrás).

O StiuMa já formalizou a deliberação dos 
trabalhadores através de ofício enviado à empresa 
nesta Sexta (13/11). E já há uma nova reunião de 
negociação previamente agendada para 16 de 
novembro (próxima Segunda).
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Pinheiro

Teresina/Timon

 CLÁUSULAS APROVADAS

1 - ABRANGÊNCIA DO ACORDO
2 - DATA-BASE E VIGÊNCIA 
3 - SEGURO DE VIDA E DE 
ACIDENTES
4 - SAÚDE OCUPACIONAL
5 - ATIVIDADES SINDICAIS
6 - SEGURANÇA DO DIRIGENTE 
SINDICAL
7 - BANCO DE HORAS
8 - ACOMPANHAMENTO A 
DEPENDENTE EM CASO DE DOENÇA
9 - LICENÇA PRÊMIO
10 - PREVENÇÃO E TRATAMENTO DE 
DEPENDÊNCIAS QUIMICAS
11 - PROGRAMA DE PREPARAÇÃO 
PARA A APOSENTADORIA
12 - APOIO À MATERNIDADE
13 - PASSIVOS TRABALHISTAS
14 - ESTÍMULO AO 
DESENVOLVIMENTO PESSOAL DOS 
EMPREGADOS
15 - ASSISTÊNCIA JURÍDICA AOS 
EMPREGADOS
16 - UNIFORMES
17 - PRECONCEITO, DISCRIMINAÇÃO 
E ASSÉDIO.
18 - PAGAMENTO DOS SALÁRIOS
19 - AUXÍLIO-DOENÇA
20 - EQTPREV

 CLÁUSULAS REJEITADAS

1 - JORNADA ESPECIAL – ESCALAS 
DE TRABALHO
2 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
3 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
4 - ASSISTÊNCIA AO ACIDENTADO
5 - TAXAS, CONTRIBUIÇÕES E 
DOAÇÕES AO SINDICATO
6 - REUNIÕES BIMESTRAIS
7 - JORNADA DE TRABALHO
8 - PLANO DE SAÚDE
9 - PLANO ODONTOLÓGICO
10 - REAJUSTE DOS SALÁRIOS
11 - PROGRAMA DE PARTICIPAÇÃO 
NOS RESULTADOS
12 - TURNO ININTERRUPTO DE 
REVEZAMENTO

13 - TRANSFERÊNCIA DE EMPREGADOS
14 - AUXÍLIO EDUCACIONAL
15 - AUXÍLIO MAIS EDUCAÇÃO
16 - AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO
17 - VALE-TRANSPORTE
18 - SEGURANÇA E SAÚDE DO EMPREGADO
19 - ABONO DE PONTO

A assembleia Geral deliberou também, que as 
cláusulas novas voltem à mesa para negociação, 
uma vez que, sequer, foram respondidas.

Nenhum Direito A Menos!

Nosssa Campanha continua!
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